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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิวัติ แก้วประดับ) 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

	 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด (สอ.ม.อ.) ซ่ึงถือเป็นสถาบันการเงินของชาว ม.อ. มาอย่าง
ยาวนาน มีอายุครบ 45 ปี ในปี 2562 ตลอดระยะเวลาที่ผ่นมา สอ.ม.อ. ด�ำเนนิงานด้วยการฟันฝ่าอปุสรรคต่าง ๆ มาอย่าง 
เข้มแขง็จวบจนปัจจุบนั ซึง่หลาย ๆ ท่านโดยเฉพาะสมาชิกในรุ่นแรก ๆ ทราบดว่ีา สอ.ม.อ. ของเรามวีกิฤตกิารต่าง ๆ อนัเนือ่ง
มาจากภาวะเศรษฐกิจของประเทศหลายครั้ง ซึง่ไม่ต่างกบัสถาบันการเงนิอืน่ ๆ ทีม่ปัีญหาอปุสรรคในการด�ำเนนิงานเช่นกนั  
แต่ สอ.ม.อ. ของเราสามารถผ่านพ้นวกิฤตต่ิาง ๆ มาได้ทกุคร้ัง กเ็พราะสมาชกิของเรายงัคงมคีวามเชือ่มัน่ในอดุมการณ์ และ
หลักการสหกรณ์ มีการติดตามดูแลกิจการของตนเองในฐานะเจ้าของกิจการอย่างต่อเน่ืองผ่านกลไกต่าง ๆ และพร้อมที่จะ
ร่วมกับสหกรณ์ในการฟันฝ้าอุปสรรคต่าง ๆ ไปด้วยกัน โดยไม่ท้ิงกันไปกลางคันจนถึงปีนี้ สอ.ม.อ. ของพวกเราก็เติบโต 
เข้มแข็งขึ้นมีสินทรัพย์รวมถึงกว่า 29,900 ล้านบาท

	 ส�ำหรบัปี บญัช ี2562 นี ้ทราบว่ สอ.ม.อ. มกี�ำไรสุทธ ิ445 ล้านบาท ต�ำ่กว่าประมาณการถงึ 41 ล้านบาท แม้จะเป็น 
ผลก�ำไรที่ต�่ำกว่าประมาณการอันเนื่องมาจากปัญหาเศรษฐกิจของโลกไม่ว่าจะเป็นสงครามทางการค้าระหว่างจีนกับสหรัฐ 
ส่งผลให้เกิดการชะลอตัวในทางเศรษฐกิจทั้งประเทศ และประกอบกับปัญหาการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญท้ังในส่วนหนี้สิน
ของสมาชกิและหน้ีสนิทีเ่กดิจากสหกรณ์อืน่ ซึง่เป็นปัญหท่ีเกดิข้ึนในอดตีท่ีจะต้องใช้เวลาในการแก้ไขปัญหานีต่้อไป ซ่ึงทราบว่า 
เริม่จะมกีารทยอยตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสญูเป็นไปตามหลกัความระมดัระวงัตามเกณฑ์ใหม่ของทางการ แต่กต้็องขอขอบคณุ
คณะกรรมการด�ำเนินการที่มีการเสนอให้มีการจัดสรรก�ำไรสุทธิเป็นไปตามประมาณการคือ ปันผล 6% และเฉลี่ยคืน 7% 
อันจะช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจของสมาชิกได้ในระดับเดียวกับหลาย ๆ ปีท่ีผ่านมาแม้ก�ำไรสุทธ ิ
จะต�่ำกว่าประมาณการที่ก�ำหนดไว้ และในภาวะดอกเบี้ยจากการลงทุนอยู่ในภาวะขาลงก็ตาม

	 นอกจากนี้ สอ.ม.อ. ยังมีส่วนในการช่วยสนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยมาอย่างต่อเนื่อง 
ผ่านกิจกรรมของคณะ หรอืหน่วยงาน โดยเฉพาะกจิกรรมท่ีเป็นประโยชน์เพือ่สงัคมส่วนรวมท้ังภายใน และนอกมหาวทิยาลยั
เป็นประจ�ำทุกปี

	 ในนามของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ กระผมขอขอบคุณคณะกรรมการด�ำเนินการ ที่ปรึกษา เจ้าหน้าที่ภาครัฐ
ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนสมาชิก และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ที่ได้มีส่วนร่วมกันทั้งทางตรง และทางอ้อม ช่วยให้สหกรณ์ของเรา
บริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความส�ำเร็จได้อีกปีหนึ่ง

สารอธิการบดี
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เมธี สรรพานิช)
ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด

	 สวสัดปีีใหม่ท่านสมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ จ�ำกดั ทีเ่คารพทกุท่าน ปีใหม่กไ็ม่มใีคร

อยากได้ยินข่าวไม่ดี คณะกรรมการด�ำเนินการเป็นผู้ที่ได้รับการมอบหมายจากท่านสมาชิก ก็พยายามกันอย่างเต็มที่

ตลอดปี 2562 เพือ่จะท�ำให้ความปรารถนาของท่านสมาชกิสมปรารถนา แต่ถ้าหากยงัจ�ำกนัได้ ผมมาเป็นประธานฯ 

ปีที่ 1 วาระที่ 1 เมื่อปี 2560 ผมได้เรียนให้พวกเราทราบแล้วว่า สอ.ม.อ. ของเราดูเหมือนคนตัวใหญ่ แต่โดยแท้จริง

มีโรคเรื้อรังรุมเร้าภายในหลายโรค และเป็นโรคที่เรื้อรังจริงๆ ไม่รู ้จะเยียวยาหายได้เมื่อไรปีนั้นโรคเริ่มแสดง  

สอ.ม.อ. ท�ำก�ำไรสุทธิได้ต�่ำกว่าประมาณการ แต่เรายังคงสร้างความแข็งแกร่งให้กับ สอ.ม.อ. ของเราโดยการตั้งค่า

เงินส�ำรองไว้สูงถึงร้อยละ 30 และยังคงบ�ำรุงขวัญก�ำลังใจของพวกเราได้ ในอัตราเงินปันผลร้อยละ 6

	 ปี 2561 คณะกรรมการตั้งประมาณการรายได้ รายจ่าย ก�ำไรสุทธิ ลดลงจากปี 2560 โดยประเมินแล้วว่า 

โรคเร้ือรังที่เราเป็นจะยังคงส่งผลต่อไปอีก ผลการด�ำเนินการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ทุกรายการยังอยู่ในกรอบ

ประมาณการในส่วนของความมั่นคงของ สอ.ม.อ. ก็จัดสรรเงินเป็นทุนส�ำรองได้ร้อยละ 15 ในส่วนขวัญก�ำลังใจของ

สมาชิกก็ยังคงจัดสรรเงินปันผลในอัตราร้อยละ 6

	 ปี 2562 คณะกรรมการตั้งประมาณการรายรับรายจ่ายก�ำไรสุทธิ ด้วยความเจียมเนื้อเจียมตัวเป็นอย่างยิ่ง  

ถึงแม้ว่าในภาพรวมเราสามารถท�ำผลงานได้ใกล้เคยีงกบัประมาณการ แต่ส่ิงทีเ่ป็นปัญหามาโดยตลอดคอืการต้องต้ังค่า 

เผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ อันสืบเนื่องมาจากโรคเรื้อรังที่เรามี จ�ำนวนที่ต้องตั้งก็สูงมาก ต้องพูดคุยกับผู้ตรวจสอบบัญชี 

ให้เข้าใจ ว่ายังไง สอ.ม.อ. จะพยายามสร้างความมั่นคงให้เกิดกับสหกรณ์ และรักษาขวัญก�ำลังใจของสมาชิกตาม 

ความคาดหวังของเราทุกคน

	 ดังนั้นจะเห็นว่าการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2562 ก็ยังพอยึดกรอบความมั่นคง เงินส�ำรองไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 10 แบบชนิดท่ีเรียกว่าหลังพิงฝาแล้ว ขวัญก�ำลังใจของสมาชิกก็หลังพิงฝาเช่นกัน จึงเรียนมาเพื่อให้สมาชิก

ได้รับทราบกันถ้วนทุกคน ด้วยความเคารพ

สารประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรพัย์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์ จ�ำกัด
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นางสาวกลางใจ  แสงวิจิตร
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสาวศรรสนีย์  สังข์สุวรรณ
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสาวไกรศรี   ไกรฤกษ์
ผู้ตรวจสอบกิจการ

ที่ปรึกษาคณะกรรมการด�ำเนินการ

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ

ผศ.บรรเจิด  พฤฒิกิตติ
ที่ปรึกษาฝ่ายการเงิน และการลงทุน

นายมงคล  มาลยารม 
ที่ปรึกษาฝ่ายกฎหมาย
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นายเที่ยง   จารุมณี
รองประธานกรรมการ

นายประวิทย์   วิจิตรเวชการ 
รองประธานกรรมการ

คณะกรรมการด�ำเนินการ

ผศ.ดร.เมธี   สรรพานิช 
ประธานกรรมการ
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คณะกรรมการด�ำเนินการ

นายสุพจน์  มานะบรรยง
กรรมการ 

นายเดโช  ชะตารัตน์
กรรมการ

นายรุ่งเรือง  จารุมโนกุล
กรรมการ

ผศ.ดร.นิษฐิดา  เอลซ์
กรรมการ

นายสุธรร  แก้วจังหวัด
กรรมการ

   นพ.บุญประสทิธ์ิ  กฤตย์ประชา 
กรรมการ

นายธเนศวร์  ศรีไพบูลย์
กรรมการและเหรัญญิก

นางเขมจิราฑ์  โชติการ
กรรมการและเลขานุการ

นางกัญญาภัค  หลีวิจิตร
กรรมการและประชาสัมพันธ์
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	 1.	ผศ.ดร.เมธี	 สรรพานิช 	 ประธานคณะกรรมการอ�ำนวยการ

	 2.	นายเที่ยง 	 จารุมณี 	 ประธานคณะกรรมการเงินกู้ และแก้ไขปัญหาหนี้สมาชิก

	 3.	นางกัญญาภัค	 หลีวิจิตร	 ประธานคณะกรรมการประชาสัมพันธ์

	 4.	นายพเนิน	 อินทะระ	 ประธานคณะกรรมการศึกษา

	 5.	นายสุธรร	 แก้วจังหวัด	 ประธานคณะกรรมการสาธารณประโยชน์

	 6.	ผศ.ดร.นิษฐิดา 	 เอลซ์	 ประธานคณะอนุกรรมการกองทุนพัฒนาโปรแกรมสหกรณ์

	 7.	ผศ.ดร.เมธี	 สรรพานิช	 ประธานคณะอนุกรรมการวิเคราะห์โครงการเงินกู้พิเศษเพื่อการลงทุน

	 8.	ผศ.ดร.เมธี	 สรรพานิช	 ประธานคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบคุณภาพ

คณะกรรมการด�ำเนินการ

ประธานคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ

นายพเนิน  อินทะระ
กรรมการ

นายขวัญชัย  วัฒนศักดิ์
กรรมการ

นายจรูญ  เกื้อชู
กรรมการ
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ส�ำนกังานใหญ่

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย ์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด

นายศรีวิทย์  ส่งศร ี
ผู้จัดการใหญ่

นางสุกัญญา  อารยะศิลปธร
รองผู้จัดการใหญ่

นายสวัสดิ์  ปรีเปรมวัฒนา
รองผู้จัดการใหญ่ 
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นายสุรศักดิ์   พวงสุวรรณ
ผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ

นายวิรัตน์  อรุณโชค
เจ้าหน้าท่ี

นางสาวอาจินต์  จันทร์แสง
เจ้าหน้าท่ี

นางศิริวรรณ  ทิพย์เพ็ง
เจ้าหน้าท่ี

นางสาววิไลวรรณ  สุขขวัญ
เจ้าหน้าท่ี

นางสาวนภาวรรณ  เอิบกมล
เจ้าหน้าท่ี

นางสาวกรวิภา  ชนะสิทธ์ิ
เจ้าหน้าท่ี

นายธงชัย  บุญลอย
เจ้าหน้าที่

นายธีร์  วีรเดชะ
เจ้าหน้าท่ี

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายสินเชื่อ
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นางสมศรี  ชุมนิรัตน์
ผู้จัดการฝ่าย

นางสาวอรุณี  รอดคืน
เจ้าหน้าที่

นางสาวอโณทัย  ดิสระมุณี
เจ้าหน้าที่

นางสาววิภาวัลย์  ศรีโยธา
เจ้าหน้าที่

นางสาวมัญชรี  ธนานุสนธ์
เจ้าหน้าที่

นางสาววารุณี  แก้วเสถียร
เจ้าหน้าที่

นางสาวกรณิศ  เจริญกุล
เจ้าหน้าที่

นายอัฎฐกร  ภู่ดอก

เจ้าหน้าที่
นางสาวอรอุมา  ฟองมณี

หัวหน้าส�ำนักงานสาขาคณะแพทยฯ

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายการเงิน
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นางสาวสุวภา  สวัสดี
ผู้จัดการฝ่าย

นายไพโรจน์  นิลรัตน์
เจ้าหน้าที่

นายสถาพร  เพ็ชรรัตน์
เจ้าหน้าที่

นายชิตมนัส  ไชยนาถ
เจ้าหน้าที่

นางสาวพอฤทัย  พัฒนไทยานนท์
เจ้าหน้าที่

นางสุภัตรา   รัตนสุวรรณ์
เจ้าหน้าที่

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายบริหารและการตลาด
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นายธีรเดช  เจริญศรี
ผู้จัดการฝ่าย

นายวินิช  เพ็ชรมณี
เจ้าหน้าที่

นายรัฐเขตต์  ติระพัฒน์
เจ้าหน้าที่

นายวราห์  พูลสวัสดิ์
เจ้าหน้าที่

นายดิษฐวัฒน์  จาตุจิรานันท์
เจ้าหน้าที่

นายสิงหา  สุริวงค์
เจ้าหน้าที่

นางสาวศิวิพร   ฐิติมานะกุล
เจ้าหน้าที่

นายวรุฒน์  วังสโรจน์
เจ้าหน้าที่

นายสามารถ  เครือทอง
เจ้าหน้าที่

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายพัฒนาระบบสารสนเทศ
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นายภูชิชย์  จันทน์วัฒนาผล
ผู้จัดการฝ่าย

นายสุภกิจ  โทบุรี
เจ้าหน้าที่

นายธนายุส  ศรีไพบูลย์
เจ้าหน้าที่

นายอุทิศ  แสนพานิช
เจ้าหน้าที่

นายศิรสิทธิ์  ฟุ้งชูเกียรติ
เจ้าหน้าที ่

นายธนเศรษฐ์  ลีลาธีรวัฒน์
ผู้จัดการฝ่าย

นายภาคภูมิ  ไชยธาดา
เจ้าหน้าที่

นายศักย์ศรณ์  เซ่งหนู
เจ้าหน้าที่

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายบริหารจัดการระบบสารสนเทศ

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายวิชาการ
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นางสาวจันทร์เพ็ญ   หมู่สันติสุข
ผู้จัดการฝ่าย

ว่าที่ ร.ต.หญิง เต็มศิริ  ไกรลาศ
เจ้าหน้าที่

นางสาวเณษจา  นัคเร
เจ้าหน้าที่

นางสาวชุติกาญจน์   จิตต์แจ้ง
เจ้าหน้าที่

นางสาวแสงเดือน  ลักขณาศรี
เจ้าหน้าที่

ส�ำนักงานใหญ่ : ฝ่ายบัญชี
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นางสาวปันรัก  สุทธิมาศ
ผู้จัดการสาขา

นางสาวชดาษา   อนิทรประเสริฐ
เจ้าหน้าที่บัญชี

นางสาวพรพรรษา  สุขรัตน์
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

 นางสมศรี  โนจันทึก
 เจ้าหน้าที่การเงิน

 นางสาวสุดารัตน์  ธรรมราช
เจ้าหน้าที่บัญชี

นางวนิดา  ยอดสุรางค์
หัวหน้าส�ำนักงานสาขา

นายเอกรัฐ  มากคงแก้ว
เจ้าหน้าที่การเงิน

ว่าท่ี ร.ต.หญิงรุง่นภา  อนโุสภณ
เจ้าหน้าที่บัญชี

สาขาปัตตานี

สาขาภูเกต็ สาขาสุราษฎร์ธานี

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด 
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รายงานผล
การด�ำเนินงาน

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด

ประจ�ำปี 2562



1  ผลการด�ำเนินงานปี 2562 เปรียบเทียบกับปี 2561

รายละเอียด 31 ธ.ค. 62 31ธ.ค. 61 เพิ่ม/ลด %

1.	 จ�ำนวนสมาชิก (คน) 12,704 12,334 370 3.00

2.	 ทุนเรือนหุ้น 6,216,352,420.00 5,686,504,530.00 529,847,890.00 9.32

3.	 ทุนส�ำรอง 1,335,983,729.97 1,259,951,782.67 76,031,947.30 6.03

4.	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ 367,996,369.24 338,638,823.95 29,357,545.29 8.67

5.	 เงินรับฝาก 19,556,138,391.20 19,642,455,764.32 (86,317,373.10) (0.44)

 	 -	 กองทนุเสรมิความมัน่คงสมาชกิ 555,000.00 555,000.00 0.00 0.00

6.	 เงินให้กู้แก่สมาชิก 7,505,363,762.19 7,666,723,670.51 (161,359,908.32) (2.15)

7.	 เงินให้สหกรณ์อื่นกู้ 

 	 -	 สหกรณ์อื่น ๆ 5,940,119,519.90 5,541,159,240.72 398,960,279.18 7.12

 	 -	 สหกรณ์บริการ มอ. 512,128,967.59 557,128,967.59 (45,000,000.00) (8.08)

8.	 เงินฝากสหกรณ์อื่น 4,687,370,637.00 5,866,239,306.79 (1,178,868,669.79) (20.09)

9.	 ซื้อตั๋วสัญญาใช้เงิน/พันธบัตร/หุ้น 9,014,905,157.66 8,106,876,616.11 908,028,541.55 11.20

10.	 สินทรัพย์รวม 29,928,487,185.13 29,750,382,979.05 178,104,206.08 0.59

11.	 รายได้ 1,248,841,304.18 1,264,314,605.62 (15,473,301.44) (1.22)

12.	 รายจ่าย 803,773,731.33 782,207,597.51 21,566,133.82 2.75

13.	 ก�ำไรสุทธิ 445,067,572.85 482,107,008.11 (37,039,435.26) (7.68)

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
	 ประธาน	 ได้แถลงผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด  

ประจ�ำปี 2562 ให้ที่ประชุมทราบ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

รายงานผลการด�ำเนินงาน 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด ประจ�ำปี 2562
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2  สมาชิก ณ วันสิ้นปี 2562 
รายละเอียดการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี ดังนี้

รายการ สมาชิกรวม (คน) ชาย หญิง

สมาชิกยกมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 12,334 3,960 8,374

สมาชิกเข้าใหม่ ปี 2562 615 174 441

สมาชิกพ้นจากสมาชิกสภาพ ปี 2562 253 114 139

สมาชิกคืนสภาพ ณ ธันวาคม 2562 8 2 6

สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 12,704 4,022 8,682

	  สมาชิกปี 2562 จ�ำนวน 12,704 คน จ�ำนวนเพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 370 คน คิดเป็นร้อยละ 3 

สมาชิกพ้นสมาชิกภาพ จ�ำนวน 253 คน เหตุผล ลาออกราชการ ลาออกจากงาน โอนย้าย เหตุผลส่วนตัว 218 คน 

และพ้นสมาชิกภาพเนื่องจากเสียชีวิต จ�ำนวน 33 คน ทุพพลภาพสิ้นเชิงถาวร 2 คน 

สมาชิกพ้นสมาชิกภาพเน่ืองจากเสียชีวิตและทุพพลภาพส้ินเชิงถาวร 

จ�ำนวน 35 คน ดังรายชื่อต่อไปน้ี

สมาชิกลาออกปี 2562 เน่ืองจากเสียชีวิตและทุพพลภาพถาวรโดยส้ินเชิงถาวร

ล�ำดับ เลขสมาชิก ชื่อ - สกุล วันที่ลาออก เหตุผลการลาออก

1 00194 นายเสียง กฤษณีไพบูลย์ 10/4/2562 เสียชีวิต

2 00632 นายสมพร สุระสังวาลย์ 28/8/2562 เสียชีวิต

3 00656 นายสุธรรม แววภักดี 13/3/2562 เสียชีวิต

4 00748 นางดรุณี สุทธิวิภากร 27/5/2562 เสียชีวิต

5 00776 นายเมธี ปฐมปัทมะ 2/4/2562 เสียชีวิต

6 01099 นางอภิญญา พรหมจินดา 11/1/2562 เสียชีวิต

7 01205 นายอิ่ม รัตนะ** 30/7/2562 เสียชีวิต

8 01222 นางอาภรณ์ อุ่นธวัชนัดดา 28/8/2562 เสียชีวิต

9 01343 นายศุภนา อินทสโร 28/8/2562 เสียชีวิต

10 01508 นายสมชาย อินทสะโร 3/10/2562 เสียชีวิต

11 01676 นายประสงค์ สันตะมะโน 30/7/2562 เสียชีวิต

12 02764 นางพยอม เพชรกล้า 4/12/2562 เสียชีวิต

13 03371 นางณีระวรรณ สิงหเศรษฐ 11/9/2562 ทุพพลภาพถาวรโดยสิ้นเชิง

14 04170 นายผดุงยศ ดวงมาลา 13/3/2562 เสียชีวิต

15 04203 นางยุพา วีจันทร์ 1/7/2562 เสียชีวิต
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ล�ำดับ เลขสมาชิก ชื่อ - สกุล วันที่ลาออก เหตุผลการลาออก

16 04215 นายสุนัย เกื้อหนุน 21/6/2562 เสียชีวิต
17 04217 นายบุญชู พิมพ์สวัสดิ์ 30/1/2562 เสียชีวิต
18 04252 นายรัชพล ดิสโรหิรัญ 28/8/2562 เสียชีวิต
19 04573 นางพรทิพา ณ นคร 14/8/2562 เสียชีวิต
20 04871 นายลิ่ม ทองทวี 6/6/2562 เสียชีวิต
21 05749 นางจุฑามาศ นพรัตน์ 13/2/2562 เสียชีวิต
22 06121 นางสุณีย์ บุญก�ำเหนิด 28/8/2562 เสียชีวิต
23 06224 นายประเสริฐ วศินานุกร 4/11/2562 เสียชีวิต
24 06414 นางสาวจงกล วณชิธนศริิ 3/10/2562 เสียชีวิต

25 08018 นางสาวเกษร สังฆะโณ 11/1/2562 เสียชีวิต

26 08126 นายประคอง นวลละออง 14/6/2562 ทุพพลภาพถาวรโดยสิ้นเชิง

27 08792 นางสาวประไพพร ใจเย็น 11/1/2562 เสียชีวิต

28 09067 นายวัฒนชัย พันธุวงศ์ 27/6/2562 เสียชีวิต

29 09238 นายสุคนธ์ สุขสวัสดิ์ 13/2/2562 เสียชีวิต

30 11909 นายวัชรินทร์ หนูสมตน 10/4/2562 เสียชีวิต

31 13182 นางสาวเสาวลักษณ์ จันทร์เสี้ยม 29/4/2562 เสียชีวิต

32 13391 นายชัยฤทธิ์ คงสมบูรณ์ 30/7/2562 เสียชีวิต

33 16508 นายอับดุลอายิด เงาะ 4/11/2562 เสียชีวิต

34 17874 นายณยศ ชูชื่น 10/4/2562 เสียชีวิต

35 18822 นายอิทธิชัย จารุพานิช 25/9/2562 เสียชีวิต

หมายเหตุ ** สมาชิกที่เสียชีวิตเนื่องจากอุบัติเหตุ

จำนวนสมาชิก ป� พ.ศ. 2556 - 2562            (หน�วย:คน)
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3  การส่งเสริมการออมทรัพย์ 

	 สมาชิก สอ.ม.อ. ได้น�ำเงินมาออมในทุนเรือนหุ้น และฝากเงินในรอบปี 2562 เพ่ือให้สหกรณ์น�ำมา 

หมุนเวียน ให้สมาชิกได้กู้ยืม และบริหารเงินทุนต่าง ๆ ดังนี้

จ�ำนวนเงินออมของสมาชิกแยกตามประเภทต่าง ๆ

ปี พ.ศ. ทุนเรือนหุ้น (บาท) เงินรับฝาก (บาท)
กองทุนเสริม

ความมั่นคงสมาชิก (บาท)

2562 6,216,352,420.00 19,556,138,391.20 555,000.00

2561 5,686,504,530.00 19,642,455,764.32 555,000.00

เพิ่ม/(ลด) 529,847,890.00 (86,317,373.10) 0.00

บร�การด�านการเง�นและทุน ณ 31 ธันวาคม 2562

เง�นรับฝาก เง�นให�กู�แก�สมาชิก ทุนเร�อนหุ�น และทุนสำรอง ป� พ.ศ. 2556 - 2562 
(หนวย:ลานบาท)
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4  การให้สินเชื่อแก่สมาชิก 

การให้สินเชื่อแก่สมาชิก คงเหลือ ณ วันส้ินปี 2562 มีดังน้ี

รายการ
จ�ำนวน
(สญัญา)
ปี 2562

จ�ำนวน
(สญัญา)
ปี 2561

เพิ่ม/
(ลด)

ยอดคงเหลือ
(บาท)

ปี 2562

ยอดคงเหลือ
(บาท)

ปี 2561
เพิ่ม-(ลด)

1. เงินกู้ฉุกเฉิน 1,565 1,629 (64) 13,027,836.79 12,557,621.19 470,215.60

2. เงินกู้สามัญ 3,240 3,252 (12) 1,376,111,231.95 1,348,582,191.58 27,529,040.37

3. เงินกู้พิเศษ 13,637 13,470 167 6,116,224,693.45 6,305,583,857.74 (189,359,164.29)

รวม 18,442 18,351 91 7,505,363,762.19 7,666,723,670.51 (161,359,908.32)

5  รายได้ รายจ่าย และก�ำไรสทุธ ิประจ�ำปี 2562 

รายการ จ�ำนวนเงิน (บาท)

รายได้ 1,248,841,304.18

รายจ่าย 803,773,731.33

ก�ำไรสุทธิ 445,067,572.85
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รายได� รายจ�าย และกำไรสุทธิ  ป� พ.ศ. 2556 - 2562

(หนวย:ลานบาท)
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6 	 สวัสดิการสงเคราะห์ และกิจกรรมเกื้อกูลสมาชิก  
	 และครอบครัว ปี 2562 

6.1 สวสัดกิารสงเคราะห์สมาชิกผูเ้สยีชวีติ หรอืทพุพลภาพสิน้เชงิถาวร

	 สอ.ม.อ. ได้จดัสวสัดกิารด้านการสงเคราะห์ 

กรณีสมาชิกเสียชีวิต หรือทุพพลภาพส้ินเชิง

ถาวร โดยในปี 2562 สอ.ม.อ. ได้มอบเงิน 

ช่วยเหลือ ญาติของสมาชิก ที่เสียชีวิตแล้ว

จ�ำนวน 9 ราย ทุพพลภาพจ�ำนวน 2 ราย  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,950,000.00 บาท 

	 ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2562 กองทุนมีเงนิ

คงเหลือ จ�ำนวน 6,452,500.00 บาท และ 

ได้ช่วยเหลือสมาชิก ที่เสียชีวิต ดังนี้

	 	 กรณีเสียชีวิตจะได้รับเงินสวัสดิการ

สงเคราะห์ผู ้ เสียชีวิต รายละ 200,000 ถึง 

400,000 บาท โดยได้รับเงินจาก สอ.ม.อ.  

รายละตัง้แต่ วงเงนิ 100,000 ถงึ 200,000 บาท 

	 	 กรณีสมาชิกเสียชีวิต หรือทุพพลภาพ

จากอบัุติเหต ุสอ.ม.อ. ได้ท�ำประกนัอบุตัเิหตหุมู่

ส�ำหรบั สมาชกิทกุคนกบั บริษัท สหประกนัชวีติ 

จ�ำกัด ซ่ึงได้รับการคัดเลือกจากการประกวด

ราคาในอัตราเบี้ยประกันคนละ 42 บาท  

วงเงินประกันคนละ 110,000.00 บาท โดย 

ในปี 2562 สอ.ม.อ. ได้จ่ายเบี้ยประกันเป็นเงิน 

ทั้งสิ้น 509,164.00 บาท มีสมาชิกเสียชีวิต

เนื่องจากอุบัติเหตุ จ�ำนวน 1 ราย
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6.2 สวัสดิการกองทุนเงินบ�ำเหน็จสมาชิก

	 สอ.ม.อ. มอบเงินสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิกตามระเบียบฯ ว่าด้วย กองทุนสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิก 

ให้กับสมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการและเป็นสมาชิกกองทุนฯ เกิน 5 ปีขึ้นไป และสมาชิกที่ลาออกจาก

มหาวิทยาลัยและเป็นสมาชิก 10 ปี ขึ้นไป โดยจ่ายให้ตามอายุการเป็นสมาชิกของกองทุนเป็นรายปี ๆ ละ 

2,500 บาท โดยในปี 2562 มีผู้ได้รับเงินสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิกจ�ำนวน 246 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

11,475,000.00 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้

	 - มอบเงินให้แก่สมาชิกที่เกษียณอายุในงานเกษียณอายุราชการประจ�ำปี 2562 เมื่อวันศุกร์ท่ี  

27 กนัยายน 2562 สอ.ม.อ. จดัพธิมีอบเงนิสวสัดิการ โดยเชิญสมาชิกทีไ่ด้รับเงินและครอบครัวร่วมงานด้วย 

มีผู้เข้าร่วมงานประมาณ 480 คน มีค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จ�ำนวน 440,735.20 บาท สมาชิกรับเงิน

สวัสดิการ กองทุนบ�ำเหน็จสมาชิก จ�ำนวน 193 คน เป็นเงิน 9,420,000.00 บาท 

	 - ในรอบปี 2562 สอ.ม.อ. มอบเงินให้แก่สมาชิกที่ลาออกจากราชการหรือโอนย้ายไปท�ำงานที่อื่น  

และมีอายุสมาชิกในกองทุนครบ 10 ปี ขึ้นไป จ�ำนวน 53 ราย เป็นเงิน 2,055,000.00 บาท 

	 ณ สิ้นปี 2562 ซึ่งนับเป็นปีที่ 25 ของการก่อต้ังกองทุนสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิก (กองทุนก่อต้ังข้ึน

เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2537) มีเงินกองทุนคงเหลือทั้งสิ้น 224,591,146.70 บาท
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6.3 ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

	 สอ.ม.อ. ได้จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์ส�ำหรับเป็นทุนการศึกษาให้กับบุตรสมาชิกที่เรียนดี  

ทุนส่งเสริมการศึกษาให้กับสมาชิกที่มีรายได้น้อย ทุนส�ำหรับบุตรสมาชิกเรียนดีและเข้าตามหลักเกณฑ์  

ประจ�ำปี 2562 ทนุส�ำหรบับตุรสมาชกิกลุม่พเิศษและกลุม่ผูม้คีวามพกิาร และทุนส�ำหรบับตุรสมาชกิทีดี่เด่น

ด้านกิจกรรมต่าง ๆ รวมทั้งสิ้น 1,025 ทุน เป็นเงินทั้งสิ้น 1,641,000.00 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้

	 6.3.1	 ทุนเรยีนดมีบุีตรสมาชิกท่ีเรยีนดไีด้รบัทนุทัง้สิน้ 417 ทนุ ๆ ละ 2,000 บาท เป็นเงิน 834,000 บาท 

แบ่งตามระดับชั้นการศึกษา						    

	 6.3.2 	ทนุส่งเสรมิครอบครวัสมาชกิให้กบัสมาชกิท่ีมีรายได้น้อย และมีบตุรศึกษาเล่าเรียน ต้ังแต่ 2 คนขึน้ไป 

มีผู้ได้รับทุนการศึกษา จ�ำนวน 320 ทุน ทุนละ 1,600 บาท เป็นเงิน 512,000 บาท 	

	 6.3.3 	ทุนส่งเสรมิช่วงชัน้บุตรสมาชกิ ระดับ ป.1, ป.4, ม.1, ม.4 และเข้าตามหลกัเกณฑ์ จ�ำนวน 274 ทนุ 

ทุนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 274,000 บาท 

	 6.3.4 	ทุนส่งเสริมการศึกษาส�ำหรับเด็กกลุ่มพิเศษและกลุ่มผู้มีความพิการ 5 ทุน ทุนละ 1,500 บาท  

เป็นเงิน 7,500 บาท

	 6.3.5 	ทุนส่งเสรมิกจิกรรมดเีด่น จ�ำนวน 9 ทนุ ทนุละ 1,500 บาท เป็นเงนิ 13,500 บาท และมค่ีาใช้จ่าย

ในการจัดพิธีมอบเกียรติบัตรให้กับบุตรสมาชิกท่ีได้รับทุนเรียนดีจ�ำนวน 80,885.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

1,721,885.00 บาท
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6.4	 โครงการสงเคราะห์บ�ำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก 

	 ในปี 2562 สอ.ม.อ. จัดสรรเงินสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์บ�ำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิกที่เป็น  

บิดา มารดา บุตร ตามระเบียบว่าด้วยการสงเคราะห์บ�ำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก รายละ 2,500 บาท  

จ�ำนวน 209 ราย และมอบให้สมาชิกที่คู่สมรส (ที่ไม่ได้เป็นสมาชิก สอ.ม.อ.) เสียชีวิตรายละ 10,000 บาท  

จ�ำนวน 10 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 622,500.00 บาท 

6.5 กองทุนเงินยืมทดรองจ่ายเพ่ือการฌาปนกิจศพญาติของสมาชิก

	 กองทุนเงินยืมทดรองจ่ายเพื่อการฌาปนกิจศพญาติของสมาชิกจัดต้ังข้ึนเพ่ือให้สมาชิกสามารถยืมเงิน 

จากกองทุนรายละไม่เกิน 50,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานศพให้แก่บิดา มารดา คู ่สมรส หรือ  

บุตรของตนเอง โดยไม่คิดดอกเบ้ีย แต่สมาชิกจะต้องน�ำเงินมาคืนให้กับกองทุน ภายหลังการจัดงานศพ  

เสร็จสิ้นแล้ว หรือภายใน 15 วัน นับจากวันท่ียืม ในปี 2562 มีสมาชิกยืมเงินจากกองทุน จ�ำนวน 7 ราย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กองทุนมีเงินคงเหลือทั้งสิ้น 135,924.42 บาท 

6.6 สวัสดิการมงคลสมรสสมาชิก

	 สอ.ม.อ. จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อแสดงความยินดี และเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิก 

ที่สร้างครอบครัวและจดทะเบียนสมรส โดยเริ่มตั้งแต่ปี 2547 สมาชิกที่จดทะเบียนสมรสสามารถติดต่อ 

ขอรับเงินสวัสดิการได้ในรูปเงินฝาก มอ.สินทวี ระยะเวลาฝาก 60 งวด โดย สอ.ม.อ. สมทบเงินฝากงวดแรก 

ให้เป็นเงิน 500 บาท หรือ 1,000 บาท หรือ 1,500 บาท ส�ำหรับในปี 2562 นี้ มีสมาชิกขอรับเงินสวัสดิการ

จ�ำนวน 5 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 7,000.00 บาท	
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6.7 สวัสดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก

	 สอ.ม.อ. จัดสรรเงนิทนุสาธารณประโยชน์เพือ่ให้ความช่วยเหลอืสมาชกิทีป่่วย และต้องเข้ารบัการรกัษา

เป็นผูป่้วยในโรงพยาบาล โดย สอ.ม.อ. จ่ายเงินค่ารกัษาพยาบาลให้คนืละ 200 บาท สงูสดุไม่เกิน 1,400 บาท 

ต่อครัง้โดยเริม่ให้สวสัดกิารนีม้าตัง้แต่ปี 2547 ส�ำหรับปี 2562 มสีมาชิกขอรับเงินสวสัดิการทัง้สิน้ 467 คน 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 318,000.00 บาท

6.8 สวัสดิการเงินขวัญบุตรสมาชิกแรกคลอด

	 สอ.ม.อ. จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเป็นเงินสวัสดิการขวัญบุตรสมาชิกแรกคลอด โดยเริ่มจัด

สวัสดิการนี้ในปี 2547 ให้สมาชิกท่ีคลอดบุตรสามารถติดต่อขอรับเงินขวัญบุตรในรูปเงินฝาก มอ.สินทว ี

ระยะเวลาฝาก 60 งวด โดย สอ.ม.อ. สมทบเงินฝากงวดแรกให้เป็นเงิน 500 บาท หรือ 1,000 บาท หรือ  

1,500 บาท ตามความประสงค์ของสมาชิก หรือสมาชิกจะขอรับเงินโดยไม่ประสงค์จะฝากได้จ�ำนวน 500 บาท 

ส�ำหรับปี 2562 มีสมาชิกติดต่อขอรับเงินสวัสดิการจ�ำนวน 164 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 118,500.00 บาท

6.9 สวัสดิการคนโสด
	 สอ.ม.อ. จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเป็นเงินสวัสดิการให้แก่สมาชิกที่เป็นโสด โดยต้องเป็น

สมาชิกมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปี ยื่นขอรับสิทธิ์ภายใน 120 วัน นับจากวันที่อายุครบ 55 ปีบริบูรณ์  

และยังเป็นโสด (รับเพียงครั้งเดียว) คนละ 2,000 บาท โดยเริ่มจัดสวัสดิการน้ีมาต้ังแต่ปี 2555 ส�ำหรับ 

ปี 2562 มีสมาชิกติดต่อขอรับ จ�ำนวน 37 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 74,000.00 บาท

6.10 โครงการสานสายใยสู่ครอบครัวสมาชิก 

	 สอ.ม.อ. จัดกิจกรรม “สานสายใยสู่ครอบครัว

สมาชิก” เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิก 

ในครอบครวัขึน้ ระหว่างวนัที ่2 – 3 พฤศจกิายน 2562 

ภายใต้ชื่อโครงการ “แคมป์สายใยรักกะช่องฮิลล์”  

มีคณะกรรมการ เจ้าหน้าที่ สมาชิกและครอบครัว 

เข้าร่วมโครงการ จ�ำนวน 88 คน โดยใช้เงินจากทุน

สาธารณประโยชน์ เพื่อด�ำเนินการโครงการไป  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 270 ,891.00 บาท

ANNUAL REPORT 2019 25รายงานกิจการ ประจ�ำปี 2562



6.11 โครงการอบรมอาชีพเสริมรายได้สมาชิก

	 สอ.ม.อ. จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมรายได้ให้แก่

สมาชิก วิทยาเขตภูเก็ต 1 หลักสูตร ได้แก่ “การเย็บ

กระเป๋า และ keycover ผ้าปาเต๊ะ” สมาชิกวิทยาเขต

หาดใหญ่ และสมาชิกวิทยาเขตปัตตานี 1 หลักสูตร  

ได้แก่ “โซล่าเซลล์แบบพอเพยีง เพือ่การพึง่พาตนเอง” 

และสมาชิกวิทยาเขตสุราษฎร์ธานี 1 หลักสูตร ได้แก่ 

“กระเป๋าสานจากเส้นพลาสติก” รวม 3 หลักสูตร  

เป็นเงินทั้งสิ้น 152,240.00 บาท มีรายละเอียดการจัด

อบรมมี ดังนี้ 

หลักสูตร วัน และสถานที่จัด

1.	 “การเย็บกระเป๋าและ keycover 

	 ผ้าปาเต๊ะ” (วข.ภูเก็ต)

- 	 วันที่ 8 สิงหาคม 2562 สถานที่ 

	 โรงแรมรอยัลซิตี้ภูเก็ต

2.	 “โซล่าเซลล์แบบพอเพียง เพื่อการพึ่งพาตนเอง” 

	 (วข.หาดใหญ่ และ วข.ปัตตานี)

-	 วันที่ 14 กันยายน 2562 สถานที่ 

	 โรงแรมเซาท์เทอร์นแอร์พอร์ท 

	 อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา

3.	 "กระเป๋าสานจากเส้นพลาสติก"

	 (วข.สุราษฎร์ธานี)

-	 วันที่ 14 ธันวาคม 2562 สถานที่ ลานหน้าห้อง 

	 งานบริหารงบประมาณและพัสดุ ส�ำนักวิทยาเขต	

	 สุราษฎร์ธานี 
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6.12 โครงการสัมผัสวิถีชีวิตชาวบ้าน

	 สอ.ม.อ. ได้จดัโครงการทวัร์สขุภาพประจ�ำปี 2562 ในระหว่างวนัที ่14 - 15 ธนัวาคม 2562 ณ กะช่องฮิลล์ 

รีสอร์ท อ.นาโยง จ.ตรงั ภายใต้ชือ่ ค่ายรกัษ์สขุภาพ ส�ำหรบักจิกรรมต่าง ๆ ได้แก่ กจิกรรมลดอาย ุบรรยายพเิศษจิต

และกายหัวใจเดียวกัน ธรรมชาติช่วยชีวิตกับการกินพืชรักษาโรค กิจกรรม “ราตรี มิตรภาพ” ตักบาตรยามเช้า  

ก่อนจะมายืดเส้นด้วยโยคะยามเช้า การท�ำของหวานเพ่ือสุขภาพ “ลอดช่องออแกนิค” “สาคูชาววัง” เรียนรู ้

เคลด็ลับสตูรอาหารอร่อยเพ่ือสขุภาพ และเรยีนรูก้ารคัว่กาแฟและการดืม่กาแฟ มผีูเ้ข้าร่วมโครงการ จ�ำนวน 45 คน 

มีค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 164,246.00 บาท 

6.13 โครงการทัวร์สุขภาพ ประจ�ำปี 2562

	 สอ.ม.อ. ได้จัดโครงการสัมผัสวิถีไทประจ�ำปี 2562 ในระหว่างวันที่ 5 - 6 ตุลาคม 2562 ณ เกาะลิบง 

จ.ตรงั น�ำสมาชกิไปสมัผสัวถิชีวีติชาวบ้านตามกลุ่มอาชีพต่าง ๆ อาทเิช่น ชมวธิกีารเล้ียงกุ้งมงักร, การเล้ียงปลา

ในกระชัง ล่องเรือชมรอบเกาะลิบง, ป่าโกงกาง, แนวหญ้าทะเล พืชอาหารหลักของพะยูน วิธีการท�ำลอบหมึก, 

วิธีการแกะปู, การท�ำน�้ำพริกไข่ปู น�้ำพริกเนื้อปู ฝึกท�ำขนมพื้นบ้านของชุมชนเกาะลิบง และรับฟังการบรรยาย

ให้ความรู ้ และแนะน�ำเกี่ยวกับการอนุรักษ์พะยูนและระบบนิเวศประมงชายฝั ่ง มีผู ้เข้าร่วมโครงการ 

จ�ำนวน 45 คน มีค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 165,423.50 บาท

6.14	 มอบเงินช่วยเหลือสมาชิก ประสบอัคคีภัย
	 สอ.ม.อ. ได้มอบเงินช่วยเหลือสมาชิกประสบอัคคีภัย จ�ำนวน 1 ราย ได้แก่ นายอุฑวรรต แก้วชะวงศ์  

สมาชิกเลขที่ 12635 โดยไฟไหม้บ้านที่อยู่อาศัยและอุปกรณ์ประกอบอาชีพเสริม เป็นเงิน 20,000.00 บาท
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6.16	 กองทนุเงนิยมืเพือ่บรรเทาปัญหา 
การเงินของสมาชิก 

	 สอ.ม.อ. ได้ตั้งกองทุนโดยใช้เงินทุนจากทุนสาธารณ 

ประโยชน์ มีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่มีปัญหา

ทางการเงิน โดยให้กู้ยืมในอัตราดอกเบ้ียต�่ำ ตามระเบียบฯ 

ว ่าด ้วยกองทุนเงินยืมเพื่อบรรเทาปัญหาการเงินของ 

สมาชิก พ.ศ. 2551 ในปี 2562 ไม่มีผู้ได้รับการการอนุมัต ิ

ให้กู้ยืมเงินจากกองทุน ดังกล่าว และมีเงินกองทุนคงเหลือ 

จ�ำนวน 6,004,193.25 บาท 

6.15	 กองทุนเงินยืมเพื่อการศึกษา
ของบุตรสมาชิก 
	 สอ.ม.อ. ได้ตั้งกองทุนโดยใช้เงินจากทุนสาธารณ 
ประโยชน์มาจัดตั้ง มีวัตถุประสงค์ เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
ท่ีมีบุตรศึกษาเล ่าเ รียนแต ่ขาดแคลนทุนทรัพย ์ และ 
ไม่สามารถกู้ยืมเงินประเภทใดจากสหกรณ์ได้ โดย สอ.ม.อ. 
ให้กู้ยืมในอัตราดอกเบี้ยต�่ำ ตามระเบียบฯ ว่าด้วยกองทุน 
เงนิยมืเพือ่การศกึษาของบุตรสมาชกิ พ.ศ. 2551 ในปี 2562 
ไม่มีผู้ได้รับการอนุมัติให้กู้ยืมเงินจากกองทุน ดังกล่าว และ 
มีเงินกองทุนคงเหลือ จ�ำนวน 4,000,074.75 บาท

6.17	 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์ 
ส ม า ชิ ก ส ห ก ร ณ ์ อ อ ม ท รั พ ย ์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด 
(สส.มอ.) 
	 สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชกิ สอ.ม.อ. เริม่ก่อต้ัง 
เม่ือปี 2552 สิ้นปี 2562 มีสมาชิกจ�ำนวน 8,633 คน 
ส�ำนักงานตั้งอยู ่ที่อาคารส�ำนักงานใหญ่ สอ.ม.อ. โดยมี 
เจ้าหน้าที่ สอ.ม.อ. ท�ำหน้าที่บริหารจัดการกิจการของ
สมาคม ในรอบปี 2562 มีสมาชิกสมาคมเสียชีวิต 19 ราย 
จ�ำนวนเงินที่จ่ายรวม 2,974,197.00 บาท 

6.19 โครงการธรรมะพัฒนาชีวิต ในปี 2562
	 สอ.ม.อ. ได้จัดสรรงบประมาณให้กับสมาชิก ท่ีสนใจในธรรม เพื่อปฏิบัติธรรมในรอบปี 2562 โดยจัดสรร 
เป็นค่าหนังสือหลักสูตรครูสมาธิ ส�ำหรับสมาชิกที่เข้าร่วมฝึกในหลักสูตร และเป็นค่าสมัครโครงการธรรมะ 
พัฒนาชีวิต เป็นเงินทั้งสิ้น 20,400.00 บาท 

6.18	 เป็นศูนย์ประสานงานสมาคม 
ฌาปน กิ จสง เคร า ะ ห ์ สม า ชิ ก 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
(สส.อค.) และสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห ์ของชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)

	 ในปี 2554 สอ.ม.อ. สมคัรเป็นศนูย์ประสานงาน
สมาคมฌาปนกิจฯ ทั้ง 2 สมาคม เพื่อให้ สมาชิก 
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ในกรณีที่มีสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์ท่ัวประเทศเสียชีวิต เพ่ือเป็นการสร้าง 
ความมั่นคงของครอบครัวสมาชิกในกรณีที่ต้องสูญเสีย
สมาชิกในครอบครัวไป 

	 ปี 2562 สมาชิก สอ.ม.อ. เป็นสมาชิกสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ครไูทย (สส.อค.) แล้ว จ�ำนวน 473 ราย และเป็นสมาชกิ 
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ของชมุนมุสหกรณ์ออมทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) จ�ำนวน 415 ราย  
(หากสมาชิกสมัครทั้ง 2 สมาคม ถ้าเสียชีวิตจะได้รับ 
เงินสงเคราะห์รวมประมาณ 1,200,000 บาท) 

	 ในปีนี้มีสมาชิก สอ.ม.อ. ที่ เป ็นสมาชิกของ 
ทั้งสองสมาคม เสียชีวิต จ�ำนวน 1 ราย ได้แก่  
นางอาภรณ์ อุน่ธวชัลัดดา ทายาทได้รับเงินสงเคราะห์ฯ 
รวม 1,200,058.00 บาท

	 และเป็นสมาชิก สส.อค. เพียงสมาคมฯ เดียว 
เสียชีวิต จ�ำนวน 1 ราย ได้แก่ นายอิทธิชัย จารุพานิช 
ทายาทจะได้รับเงินจ�ำนวนประมาณ 600,000 บาท  
(ยังไม่ได้จ่ายในปี 2562)

	 ปัจจุบัน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สส.อค.) มีสมาชิก 
ทัว่ประเทศ จ�ำนวน 299,523 คน (รายงาน ณ 31 ธ.ค. 
2562) และ สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ชมุนมุสหกรณ์
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) มีสมาชิก 
จ�ำนวน 298,218 คน (รายงาน ณ 31 ธ.ค. 2562)

6.18	 เป็นศูนย์ประสานงานสมาคม 
ฌาปน กิ จสง เคร า ะ ห ์ สม า ชิ ก 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
(สส.อค.) และสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห ์ของชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)

	 ในปี 2554 สอ.ม.อ. สมคัรเป็นศนูย์ประสานงาน
สมาคมฌาปนกิจฯ ทั้ง 2 สมาคม เพื่อให้ สมาชิก 
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ในกรณีที่มีสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์ท่ัวประเทศเสียชีวิต เพ่ือเป็นการสร้าง 
ความมั่นคงของครอบครัวสมาชิกในกรณีที่ต้องสูญเสีย
สมาชิกในครอบครัวไป 

	 ปี 2562 สมาชิก สอ.ม.อ. เป็นสมาชิกสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ครไูทย (สส.อค.) แล้ว จ�ำนวน 473 ราย และเป็นสมาชกิ 
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ของชมุนมุสหกรณ์ออมทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) จ�ำนวน 415 ราย  
(หากสมาชิกสมัครทั้ง 2 สมาคม ถ้าเสียชีวิตจะได้รับ 
เงินสงเคราะห์รวมประมาณ 1,200,000 บาท) 

	 ในปีนี้มีสมาชิก สอ.ม.อ. ที่ เป ็นสมาชิกของ 
ทั้งสองสมาคม เสียชีวิต จ�ำนวน 1 ราย ได้แก่  
นางอาภรณ์ อุน่ธวชัลัดดา ทายาทได้รับเงินสงเคราะห์ฯ 
รวม 1,200,058.00 บาท

	 และเป็นสมาชิก สส.อค. เพียงสมาคมฯ เดียว 
เสียชีวิต จ�ำนวน 1 ราย ได้แก่ นายอิทธิชัย จารุพานิช 
ทายาทจะได้รับเงินจ�ำนวนประมาณ 600,000 บาท  
(ยังไม่ได้จ่ายในปี 2562)

	 ปัจจุบัน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สส.อค.) มีสมาชิก 
ทัว่ประเทศ จ�ำนวน 299,523 คน (รายงาน ณ 31 ธ.ค. 
2562) และ สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ชมุนมุสหกรณ์
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) มีสมาชิก 
จ�ำนวน 298,218 คน (รายงาน ณ 31 ธ.ค. 2562)
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 7  กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

	 สอ.ม.อ. ได้จดัสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์ เพือ่สมทบทนุและสนบัสนนุในกจิกรรมต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยั

สงขลานครนิทร์ และสงัคมส่วนรวมเป็นประจ�ำทกุปี ส�ำหรบัปี 2562 สอ.ม.อ. ได้บรจิาคให้กับองค์กร และหน่วยงาน

ต่าง ๆ โดยมีรายละเอียดดังนี้

7.1	 สนับสนุนกิจกรรมของหน่วยงานและองค์กรภายในมหาวิทยาลัย 

	 สงขลานครินทร์ ที่จัดกิจกรรมต่างๆ จ�ำนวน 15,500.00 บาท 
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7.2	 สนบัสนนุกจิกรรมสาธารณประโยชน์ผ่านองค์กรและหน่วยงานภายนอก 

	 มหาวิทยาลัย จ�ำนวน 48,000.00 บาท โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

รายละเอียด จ�ำนวนเงิน (บาท)

สนับสนุนงานคอนเสิร์ต PSU WIT Orchestra 4th โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ 3,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคีฯ กับ สอ.ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการเชียงใหม่ 1,000.00

ค่าสมัครเข้าร่วมกิจกรรมปั่นจักรยานกับ สหกรณ์การเกษตรควนเนียง จ�ำกัด 2,000.00

ร่วมสนับสนุนบัตรโครงการวิ่งเพื่อน้อง กับ ชมรมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา จ.พิษณุโลก 1,000.00

ร่วมท�ำบญุทอดผ้าป่าการศกึษา กบั สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช จ�ำกดั 2,000.00

สนับสนุนการสัมมนาและประชุมใหญ่ฯ ชมรมเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย ์

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

2,000.00

ร่วมบริจาคเงินท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อจัดซื้อเครื่องมือแพทย์ฯ กับ รพ.สงขลา 2,000.00

ค่าบ�ำรุงชมรมสหกรณ์นอกภาคการเกษตร จังหวัดสงขลา 10,000.00

เงินสนับสนุนกิจกรรม CSR กับ สอ.ครูเชียงใหม่ จ�ำกัด 2,000.00

เงินสนับสนุนการจัดงานประชุมใหญ่สามัญและสัมมนา 2562 ชมรมเจ้าหน้าที่  

สอ.ภาคใต้ จ�ำกัด

2,000.00

ร่วมท�ำบุญโครงการ “อิ่มบุญ อุ่นใจ สอมธ.” (สอ.มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ�ำกัด) 2,000.00

สนับสนุนจัดกิจกรรม “โครงการเพื่อน้อง โครงการ 5” ณ โรงเรียนบ้านแม่ลัว จ.แพร่ 1,000.00

สนับสนุนจัดกิจกรรมค่ายสิงห์สัมฤทธิ์ ปี 2562 โรงเรียน วัดชะแล้ 2,000.00

สนับสนุนงบประมาณจัดสัมมนาและประชุมใหญ่ ชมรม ผจก.สอ.แห่งประเทศไทย 5,000.00

ร่วมท�ำบุญสมทบทุนกับ สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จ�ำกัด 2,000.00

สนับสนุนจัดกิจกรรม "เพื่อน้องอิ่มอุ่นต้านภัยยาเสพติด เพื่อน้องโรงเรียนบ้านตูม" 1,000.00

สนับสนุนงบประมาณจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล สอ. ต�ำรวจภูธรจังหวัดชุมพร จ�ำกัด 2,000.00

ร่วมสมทบทุนก่อสร้างอาคารปฏิบัติธรรมและรับรองแขกแก้วสะพานบุญ  

ณ ศูนย์วิปัสสนาสากลไร่เชิญตะวัน

2,000.00

สนับสนุนงบประมาณโครงการปฏิบัติธรรม ภาวนาจิต ณ วัดองค์พระใหญ่ จ.สงขลา 2,000.00

ร่วมบริจาคโครงการ"สหกรณ์ รวมใจคลายหนาวให้น้องน้อยบนดอยสูง" จังหวัดตาก 2,000.00
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7.3	 สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย 

	 เป็นเงินทั้งสิ้น 34,000.00 บาท

รายละเอียด จ�ำนวนเงิน (บาท)

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าฯ กับ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขนครราชสีมา จ�ำกัด 2,000.00

ร่วมสมทบทุนโครงการจัดท�ำผ้าป่า กับ เครดิตยูเนี่ยนอุบลร่วมใจ จ.อุบลราชธานี 1,000.00

ร่วมท�ำบญุทอดผ้าป่าฯ กบั สหกรณ์ออมทรพัย์ มศว. จ�ำกดั 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี เพื่อสร้างสุคติสถาน สอ.มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ จ�ำกัด 1,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อสมทบทุนสร้างพระอุโบสถ ณ วัดห้วยยาง จ.ลพบุรี 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี ณ บ้านโนนเมือง จ.กาฬสิน (สอ.มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ�ำกัด) 2,000.00

ร่วมท�ำบุญถวายผ้ากฐิน ณ วัดบ้านผักกะย่า จ.ยโสธร (สอ.ครูยโสธร จ�ำกัด) 2,000.00

ร่วมท�ำบญุเป็นเจ้าภาพเทศน์มหาชาต ิเวสสนัดรชาดก ณ วดัไตรนมิติวทิยารามวรวหิารกรงุเทพฯ 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ�ำกัด 1,000.00

ร่วมท�ำบุญถวายผ้ากฐินพระราชทาน ร่วมกับ ชสอ. 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดกฐินและทอดผ้าป่าสามัคคีส่งเสริมการศึกษา ร่วมกับ สอ.รพ.ราชวิถี 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี สอ.สาธารณสุขกระบี่ จ�ำกัด 1,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี ร่วมกับ สอ.กรมการพัฒนาชุมชน จ�ำกัด 1,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพถวายผ้ากฐินพระราชทานกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ประจ�ำปี 2562 1,000.00

ร่วมอนุโมทนาถวายผ้ากฐินพระราชทานกรมส่งเสริมสหกรณ์ ประจ�ำปี 2562 2,000.00

ร่วมท�ำบุญทอดกฐินสามัคคี กับ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จ�ำกัด 2,000.00

ร่วมอนุโมทนาถวายผ้ากฐินพระราชทานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ประจ�ำปี 2562 2,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพท�ำบุญทอดผ้าป่าโรงเรียนบ้านปลูกปัญญาฯ จ.ภูเก็ต 2,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพท�ำบุญทอดผ้าป่าสามคัคเีพือ่เด็กพกิาร สนง.ศนูย์การศกึษาคนพกิาร จ.เชยีงราย 2,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าสามัคคี กับสหกรณ์การเกษตรควนเนียง จ�ำกัด 2,000.00
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7.4	 สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

	 รวม 159,809.00 บาท ดังน้ี

รายละเอียด จ�ำนวนเงิน (บาท)

1.	 สนับสนุนโครงการความร่วมมือเพื่อการอนุรักษ์ฟ ื ้นฟูทรัพยากรชายฝั ่ง จ.ภูเก็ต  

	 และค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ
129,809.00

2.	 สนับสนุนกิจกรรมปลูกป่าโครงการ “ปลูกป่าต้นน�้ำผาด�ำเพื่ออนุรักษ์และสร้างความยั่งยืน
	 ระบบนิเวศ”

30,000.00
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8 	โครงการทีจ่ดัสรรจากทนุสาธารณประโยชน์ เพือ่จดักจิกรรม 
	 ส่งเสริมสังคม วัฒนธรรม และศาสนา 

8.1	 โครงการหล่อเทียนพรรษาและถวายเทยีนพรรษา 9 วดั ทางบกและทางน�ำ้

	 สอ.ม.อ. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมศาสนาและศิลปวัฒนธรรม โดยได้จัดกิจกรรมหล่อเทียนพรรษาข้ึนภายใน
มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ วทิยาเขตหาดใหญ่ เป็นกจิกรรมต่อเนือ่งมาทกุปีนบัต้ังแต่ปี 2543 เป็นต้นมา ในปี 2562 
เป็นการจัดเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในโอกาสฉลองครบรอบ 45 ปี 
สอ.ม.อ. ในวันศุกร์ที่ 5 กรกฎาคม 2562 ณ ลานจอดรถข้างส�ำนักงานอธิการบดี (ลานคอปเตอร์) มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ มีเจ้าภาพร่วมจัดงาน 23 หน่วยงาน ได้แก่ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 
เทศบาลเมืองคอหงส์, คณะวิทยาศาสตร์, คณะอุตสาหกรรมเกษตร, โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์, สหกรณ์บริการ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด, สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ้านโคกม่วง จ�ำกัด, ธนาคารธนชาต จ�ำกัด (มหาชน), 
ธนาคารเกยีรตินาคนิ จ�ำกดั (มหาชน), ธนาคารออมสนิ สาขาศรภีวูนารถ, บมจ. ธนาคารกรงุไทย, ส�ำนกัธรุกจิหาดใหญ่, 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนทิสโก้ จ�ำกัด, บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนเอ็มเอฟซี จ�ำกัด, บริษัทหลักทรัพย์
จัดการกองทุนกรุงไทย จ�ำกัด, บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จ�ำกัด, บริษัทหลักทรัพย์จัดการ 
กองทุนภัทร จ�ำกัด, บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกสิกรไทย จ�ำกัด, บริษัทชูเกียรติยนต์หาดใหญ่ จ�ำกัด, 
บริษัทสหประกันชีวิต จ�ำกัด, บริษัท สยามซิตี้ประกันภัย จ�ำกัด, บริษัทหาดทิพย์ จ�ำกัด, โรงแรมลีการ์เดนส์ พลาซ่า 
และบริษัท ที โซล่า เพาเวอร์ 

	 โดยจดักจิกรรมถวายเทยีนพรรษา 9 วดั ทางบก ในวนัเสาร์ที ่13 กรกฎาคม 2562 ในเขตพ้ืนที ่อ�ำเภอหาดใหญ่  
อ�ำเภอจะนะ อ�ำเภอเมอืง และถวายเทยีนพรรษา 
9 วัด ทางน�ำ้ ในวนัอาทติย์ที ่14 กรกฎาคม 2562 
ในเส้นทางคลองอู่ตะเภา อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา

	 ในป ีนี้มียอดเงินท�ำ บุญรวมทั้ งสิ้น 
665,288.75 บาท (ไม่รวมค่าของใช้ถวายวัด  
ค่าสังฆภัณฑ์ ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม) 

	 ในการจัดกิจกรรมหล ่อเทียนและ 
ถวายเทียนพรรษาประจ�ำปี 2562 ได้ใช้ทุน
สาธารณประโยชน์ในการจัดกิจกรรม จ�ำนวน 

ทั้งสิ้น 621,800.00 บาท
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8.2 บริจาคสิ่งของให้ผู้ด้อยโอกาสในสังคม

	 สอ.ม.อ. บริจาคเงินและสิ่งของให้ผู ้ด้อยโอกาสในสังคม 3 หน่วยงาน หน่วยงานละ 10,000.00 บาท  

และมีค่าใช้จ่ายในการเดินทาง รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 43,974.00 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้

สถานที่รับมอบ

1. โรงเรียนชัยมงคลวิทย์ อ�ำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

2. ชุมชนริมรางรถไฟ อ�ำเภอเมือง จังหวัดสงขลา

3. ชมรมพิการ อบต.ท่าชะมวง อ�ำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา
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9 	งานสนบัสนนุกจิกรรมเพือ่ส่วนรวมของมหาวทิยาลัยสงขลานครนิทร์  
	 จ�ำนวน 207,494.00 บาท โดยมรีายละเอียด ดังนี ้

รายละเอียด จ�ำนวนเงิน (บาท)

บริจาคเข้ากองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า ในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ 5,000.00

บริจาคเงินสมทบทุนพิเศษ 100 ปี สมเด็จพระบรมราชชนก กับ ม.อ. 5,000.00

บริจาคกองทุนพิเศษ 100 ปี วันมหิดล วันที่ 30/09/2562 (สาขาปัตตานี) 5,000.00

บริจาคเงินให้แก่มูลนิธิมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 30,000.00

บริจาคเงินให้แก่มูลนิธิโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ 20,000.00

สมทบทุนโครงการเยาวชนรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดลในพระบรมราชูปถัมภ์ 50,000.00

สนับสนุนการออกค่ายอาสาพัฒนาวิทยาศาสตร์เพื่อชนบท ครั้งที่ 40 โรงเรียนบ้านยางงาม 10,000.00

ร่วมท�ำบุญเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี วัดโบกขรณี ประจ�ำปี 2562 (ม.อ.วิทยาเขตปัตตานี) 10,000.00

ร่วมท�ำบุญอุทิศส่วนกุศลแด่คุณหญิงหลงฯ กับ ม.อ. 2,000.00

ค่าใช้จ่ายการจดัซุม้อาหารรบัเสดจ็สมเดจ็พระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ 

สยามบรมราชกุมารี

18,494.00

สนับสนุนการแสดงโขนสงขลานครินทร์ฯ กับศูนย์ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม มอ. 2,000.00

สนับสนุนทีมเข้าร่วมแข่งขันเปตองการกุศลฯ คณะทันตแพทยศาสตร์ 5,000.00

สนับสนุนโครงการเดิน - วิ่งการกุศล พยาบาล ม.อ. ครั้งที่ 2 คณะพยาบาลศาสตร์ 2,000.00

สนับสนุนแข่งขันวิ่ง "Agro super run 2019 อ.ก.ชวนวิ่ง" ครั้งที่ 3 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2,000.00

สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรม Law Run เดิน-วิ่ง 15 ปี ลูกรพีสัมพันธ์ ปี 2562 2,000.00

สนับสนุนโครงการหอพักอาสาทาสีเติมฝัน กับกองกิจการนักศึกษา มอ. 2,000.00

สนับสนุนงานพิธีพระราชทานเพลิงศพฯ คณะวิทยาศาสตร์ 3,000.00

สนับสนุนงบประมาณงานวิ่ง "พา-กัน-มา-รัน" ครั้งที่ 1 3,000.00

สนับสนุนจัดกิจกรรม โครงการวิ่ง "CPF-VET Run 2019" คณะสัตวแพทย์ 2,000.00

สนับสนุนการจัดงาน "วิ่งวันมหิดล ครั้งที่ 21" 2,000.00

สนับสนุนงบประมาณการแข่งขันกีฬา 5 ประสาน ประจ�ำปี 2562 สาขาปัตตานี 2,000.00

ร่วมท�ำบุญอุทิศส่วนกุศลแด่ ศาสตราจารย์ ดร.สตางค์ มงคลสุข ปี 2562 2,000.00

สนับสนุนการจัดโครงการปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมทางวิชาการนักศึกษาใหม่ 5,000.00

บริจาคกองทุนเพื่อการปลูกถ่ายเซลล์ต้นก�ำเนิดเม็ดเลือด มูลนิธิ รพ.ม.อ. 5,000.00

สนับสนุนโครงการ "เภสัช ม.อ. เดิน-วิ่ง มินิมารธอน ครั้งที่ 14" 2,000.00

สมทบทุนจัดกิจกรรมในวันรูสะมิแล ประจ�ำปี 2562 ม.อ.วิทยาเขตปัตตานี 2,000.00

สนับสนุนโครงการ เดิน-วิ่ง วิศวฯ ม.อ. ครั้งที่ 4 (PSU Engineering Run 2020) 2,000.00

สนับสนุนการจัดกิจกรรม "วิดยา ม.อ. เดิน-วิ่ง 10 ไมล์ ครั้งที่ 4" 2,000.00

สนับสนุนของขวัญเพื่อจัดงานปีใหม่ ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง 5,000.00
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10  การให้ความร่วมมอืและส่งเสรมิขบวนการสหกรณ์ 

	 10.1 ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคใต้

	 สอ.ม.อ. จดัพืน้ทีส่�ำหรับเป็นทีท่�ำการของชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคใต้ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2533 จนถงึปัจจบุนั 

และได้สนับสนุนค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคใต้ เดือนละ 2,000 บาท และ 

ค่าบ�ำรุง ปีละ 10,000 บาท ในปี 2562 ได้สนับสนุนเป็นเงินทั้งสิ้น 34,000.00 บาท 

	 10.2 โครงการให้ความรู้ด้านสหกรณ์แก่ชุมชนผ่านส่ือวิทยุ 

 	 สอ.ม.อ. เผยแพร่ความรูด้้านสหกรณ์ โดยได้รบัเกยีรตจิาก ประธานกรรมการ สอ.ม.อ. ทีป่รกึษาสหกรณ์ 

ประธานฝ่ายประชาสัมพันธ์, ผู้จัดการใหญ่ สอ.ม.อ. และเจ้าหน้าที่ รวมทั้งเจ้าหน้าที่จากส�ำนักงานสหกรณ์ 

จังหวัดสงขลา ให้ความรู้ด้านสหกรณ์ ผ่านสถานีวิทยุ มอ. หาดใหญ่ ความถ่ี 88MHz ทุกวันอังคารที่ 2, 3  

และ 4 ของเดือน ในปี 2562 ซึ่งมีค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 134,150.00 บาท 

	 สอ.ม.อ. ได้เริ่มจัดการประกวดนวัตกรรมมาตั้งแต่ปี 2551  
ซึ่งมีผลงานนวัตกรรมที่น�ำมาใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน 
หลากหลายนวัตกรรมด้วยกัน ส�ำหรับปี 2562 ฝ่ายต่าง ๆ ได้น�ำเสนอ
นวัตกรรมจ�ำนวน 7 เรื่อง โดยได้น�ำเสนอในวันที่ 22 ธันวาคม 2562  
ซึ่งมีกรรมการและเจ้าหน้าที่ จ�ำนวน 60 คน เข้ารับฟังการน�ำเสนอ  
มีนวัตกรรมที่น�ำเสนอ ดังนี้ 

	 10.3 การประกวดนวัตกรรม สอ.ม.อ. ประจ�ำปี 2562

ชื่อนวัตกรรม ฝ่ายที่น�ำเสนอ ผลงาน

1.	โปรแกรมช่วยเหลืองาน
2.	โซล่าเซลล์เพื่อความยั่งยืนด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม
3.	ฝ่ายวิชาการ 4.0
4.	โปรแกรมนิติกรรมจ�ำนอง
5.	Speed Up Withholding Tax
6.	PSUCOOP MOBILE APPLICATION 
7.	โครงการพัฒนาระบบ โปรแกรมช่วยงานฝ่ายบัญชี

ฝ่ายบริหารจัดการระบบสารสนเทศ
ฝ่ายบริหารและการตลาด
ฝ่ายวิชาการ
ฝ่ายสินเชื่อ
ฝ่ายการเงิน
ฝ่ายพัฒนาระบบสารสนเทศ
ฝ่ายบัญชี 

ระดับ A
ระดับ A
ระดับ A
ระดับ A
ระดับ B
ระดับ B
ระดับ B
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10.4 ต้อนรับผู้เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน

	 สอ.ม.อ. ได้ให้การต้อนรับคณะจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่มาเยี่ยมชมกิจการ และศึกษาดูงาน สอ.ม.อ. 

จ�ำนวน 15 หน่วยงาน ดังนี้

ล�ำดับ หน่วยงาน

1. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอ�ำนาจเจริญ จ�ำกัด 

2. สหกรณ์ออมทรัพย์เทคโนฯ ธัญบุรี จ�ำกัด

3. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูยโสธร จ�ำกัด

4. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสกลนคร จ�ำกัด

5. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด

6. สหกรณ์ออมทรัพย์หนองบัวล�ำพู จ�ำกัด

7. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขนราธิวาส จ�ำกัด

8. สหกรณ์ออมทรพัย์การยางแห่งประเทศไทย 1 จ�ำกดั

9. สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง จ�ำกัด

10. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนฟรีเทรด จ�ำกัด

11. สหกรณ์ออมทรัพย์ราชภัฏนครศรีธรรมราช จ�ำกัด

12. สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลประสาท จ�ำกัด

13. สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการปกครอง จ�ำกัด

14. สหกรณ์ออมทรัพย์พระจอมเกล้าพระนครเหนือ จ�ำกัด

15. สหกรณ์ออมทรัพย์กองพันทหารราบที่ 5 จ�ำกัด
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10.5	การให้ความร่วมมือเผยแพร่โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระบบ 

	 ปฏิบัติงานให้กับสหกรณต่าง ๆ ท่ัวประเทศ

	 สอ.ม.อ. พฒันาโปรแกรมระบบปฏิบัตงิานเพือ่ใช้ในการด�ำเนนิงานของ สอ.ม.อ. ได้สมบรูณ์และมีประสทิธภิาพ

จึงมนีโยบายในการเผยแพร่โปรแกรมปฏิบัตงิานดงักล่าวให้สหกรณ์ต่าง ๆ ทีส่นใจน�ำไปใช้งาน ต้ังแต่ปี 2546 เป็นต้นมา 

จนถึง สิ้นปี 2562 สอ.ม.อ. ได้ติดตั้งโปรแกรมให้สหกรณ์ต่าง ๆ ใช้งานแล้ว จ�ำนวน 130 สหกรณ์

สหกรณ์ที่ใช้งานโปรแกรมและอยู่ภายใต้การดูแลของ สอ.ม.อ. 95 สหกรณ์

สหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมผ่านเครือข่ายร่วมกับ สอ.อนามัยสุรินทร์ จ�ำกัด และยังอยู่ภายใต้  
การดแูล (สหกรณ์ทีใ่ช้งานโปรแกรมและไม่ต้องการให้ สอ.ม.อ. และ สอ.อนามยัสรุนิทร์ จ�ำกดั 
ดูแล 2 สหกรณ์)

35 สหกรณ์

รายชื่อสหกรณ์ที่ติดต้ังและใช้งานโปรแกรมระบบงานสหกรณ์ สอ.ม.อ.
ล�ำดับ สหกรณ์ 

1 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนหาดใหญ่ จ�ำกัด

2 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนป่าบอน จ�ำกัด

3 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนฟรีเทรด จ�ำกัด

4 สหกรณ์เคหสถานไทยจังโหลน จ�ำกัด**

5 สหกรณ์สัจจะออมทรัพย์ ซี.เอ็ม.ซี จ�ำกัด

6 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการขนส่งทางบก จ�ำกัด

7 สหกรณ์ออมทรัพย์การยางแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

8 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบญัชาการกองทัพไทย จ�ำกัด

9 สหกรณ์ออมทรพัย์กองบญัชาการช่วยรบที ่4 จ�ำกดั

10 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 5 จ�ำกัด

11 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 56 จ�ำกัด

12 สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 7 จ�ำกัด

13 สหกรณ์ออมทรัพย์กองพลทหารราบที่ 5 จ�ำกัด

14 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนราธิวาส จ�ำกัด

15 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปัตตานี จ�ำกัด

16 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ�ำกัด

17 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จ�ำกัด

18 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูยะลา จ�ำกัด

19 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสตูล จ�ำกัด

20 สหกรณ์ออมทรัพย์ค่ายเสนาณรงค์ จํากัด

ล�ำดับ สหกรณ์ 

21 สหกรณ์ออมทรัพย์ค่ายอิงคยุทธบริหาร จํากัด

22 สหกรณ์ออมทรัพย์ฐานทัพเรือสัตหีบ จ�ำกัด

23 สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจนครศรีธรรมราช จํากัด

24 สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจยะลา จํากัด

25 สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจสุราษฎร์ธานี จํากัด

26 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจกระบี่ จ�ำกัด

27 สหกรณ์ออมทรพัย์ต�ำรวจตระเวนชายแดนที ่14 จ�ำกดั

28 สหกรณ์ออมทรพัย์ต�ำรวจตระเวนชายแดนที ่42 จ�ำกดั

29 สหกรณ์ออมทรพัย์ต�ำรวจตระเวนชายแดนที ่43 จ�ำกดั

30 สหกรณ์ออมทรพัย์ต�ำรวจตระเวนชายแดนที ่44 จ�ำกดั

31 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจตรัง จ�ำกัด

32 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจประจวบคีรีขันธ์ จ�ำกัด

33 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจปัตตานี จ�ำกัด

34 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจพังงา จ�ำกัด

35 สหกรณ์ออมทรพัย์ต�ำรวจภูธรจังหวดันราธวิาส จ�ำกดั

36 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจภูธรจังหวัดภูเก็ต จ�ำกัด

37 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจระนอง จ�ำกัด

38 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจสงขลา จ�ำกัด

39 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจสตูล จ�ำกัด

40 สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอจีเอส ภูเก็ต จ�ำกัด
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ล�ำดับ สหกรณ์ 

41 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ลากูน่า ภูเก็ต จ�ำกัด

42 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไทยซาร์โก้ จ�ำกัด

43 สหกรณ์ออมทรพัย์ ม.ราชภฎันครศรธีรรมราช จ�ำกดั

44 สหกรณ์ออมทรัพย์ ม.ราชภัฏสุราษฎร์ธานี จ�ำกัด

45 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ�ำกัด

46 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตรัง จ�ำกัด

47 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเบตง จ�ำกัด

48 สหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลประจวบครีขีนัธ์ จ�ำกดั

49 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี จ�ำกัด

50 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลพัทลุง จํากัด

51 สหกรณ์ออมทรัพย์ รพ.มหาราช 
นครศรีธรรมราช จ�ำกัด

52 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลยะลา จ�ำกัด

53 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลระนอง จ�ำกัด

54 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลหาดใหญ่ จ�ำกัด

55 สหกรณ์ออมทรพัย์ศนูย์ชีววทิยาทางทะเลภเูก็ต จ�ำกัด

56 สหกรณ์ออมทรพัย์ศนูย์ฝึกอบรมต�ำรวจภาค 8 จ�ำกัด

57 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกระบี่ จ�ำกัด

58 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำกัด

59 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
จังหวัดยะลา จ�ำกัด

60 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชุมพร จ�ำกัด

61 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขตรัง จ�ำกัด

62 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขปัตตานี จ�ำกัด

63 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพัทลุง จ�ำกัด

64 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขระนอง จ�ำกัด

65 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสงขลา จ�ำกัด

66 สหกรณ์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำกัด

67 สหกรณ์ออมทรพัย์การยางแห่งประเทศไทย 1 จ�ำกัด

68 สหกรณ์ออมทรัพย์เอนไก ไทย จ�ำกัด

69 สหกรณ์ออมทรัพย์สื่อสารทหาร จ�ำกัด 

ล�ำดับ สหกรณ์ 

70 สหกรณ์ออมทรัพย์ศาลยุติธรรม จ�ำกัด 

71 สหกรณ์ออมทรัพย์ เค.เอส.ที จ�ำกัด

72 สหกรณ์ออมทรัพย์แปซิฟิค จ�ำกัด

73 สวัสดิการการออมทรัพย์และให้กู้ยืมเงิน
ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระนอง

74 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการทหารสื่อสาร จ�ำกัด

75 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจชุมพร จ�ำกัด

76 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทรัพยากรธรณี จ�ำกัด

77 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์ จ�ำกัด

78 สหกรณ์โรงพยาบาลสมุทรปราการ จ�ำกัด

79 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมอู่ทหารเรือ จ�ำกัด

80 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลสมุทรสาคร จ�ำกัด

81 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพัทลุง จ�ำกัด

82 สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขสมทุรสงคราม จ�ำกดั

83 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานกลุ่ม
บริษัทอายิโนะโมะโต๊ะ จ�ำกัด

84 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไทยรวมสินพัฒนา
อุตสาหกรรม จ�ำกัด

85 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจตระแวนชายแดน จ�ำกัด

86 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเพชรบุรี จ�ำกัด

87 สหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ�ำกัด

88 สหกรณ์ออมทรพัย์ส�ำนกังานเลขานกุารกองทพับก 
จ�ำกัด

89 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขนครราชสีมา จ�ำกัด

90 สหกรณ์ออมทรพัย์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
จ�ำกัด

91 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจภูธรจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

92 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลหัวหิน จ�ำกัด

93 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเพชรบุรี จ�ำกัด

94 สหกรณ์บรกิารมหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ จ�ำกดั

95 สหกรณ์ออมทรัพย์การตรวจเงินแผ่นดิน จ�ำกัด

หมายเหตุ ** ไม่ประสงค์ให้ดูแลโปรแกรมฯ
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สหกรณ์ที่ร่วมดูแลตามข้อตกลงกับ สหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จ�ำกัด

ล�ำดับ ชื่อสหกรณ์ 

1 สหกรณ์ออมทรพัย์กรมพฒันาพลงังานทดแทนและ
อนุรักษ์พลังงาน จ�ำกัด

2 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม จ�ำกัด

3 สหกรณ์ออมทรัพย์คุรุสัมพันธ์จังหวัดสุรินทร์ จ�ำกัด

4 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจตระเวนชายแดนท่ี 24 จ�ำกัด

5 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจภธูรจังหวดัอดุรธาน ีจ�ำกดั

6 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานกะรัตสุขภัณฑ์ จ�ำกัด

7 สหกรณ์ออมทรพัย์ข้าราชการท้องถิน่สรุนิทร์ จ�ำกดั

8 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวทิยาลยัอบุลราชธาน ีจ�ำกดั

9 สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร จ�ำกัด

10 สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสขุจงัหวดัหนองบวัล�ำภู 
จ�ำกัด 

11 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอ�ำนาจเจริญ 
จ�ำกัด

12 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
จ�ำกัด

13 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
จ�ำกัด**

14 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ�ำกัด 

15 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพิษณุโลก จ�ำกัด

16 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขยโสธร จ�ำกัด

17 สหกรณ์ออมทรพัย์ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีจ�ำกดั

18 สหกรณ์ออมทรัพย์เครือโรงพยาบาลพญาไท จ�ำกัด 

19 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพิจิตร จ�ำกัด

20 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจภูธรสุรินทร์ จ�ำกัด

ล�ำดับ ชื่อสหกรณ์ 

21 สหกรณ์ออมทรพัย์สามญัศกึษาจังหวดันครราชสมีา 
จ�ำกัด

22 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชัยนาท จ�ำกัด

23 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดเลย 
จ�ำกัด

24 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทฟินิคซ พลัพ 
แอนด์เพเพอร์ จ�ำกัด

25 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูบึงกาฬ จ�ำกัด

26 สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการสังกัดกระทรวง
ศึกษาธิการอุบลราชธานี จ�ำกัด

27 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระบุรี จ�ำกัด

28 สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการท้องถ่ินนครสวรรค์ 
จ�ำกัด

29 สหกรณ์ออมทรัพย์สถาบันอุดมศึกษา 
จังหวัดสุรินทร์ จ�ำกัด

30 สหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจภูธรจังหวัดหนองคาย 
จ�ำกัด

31 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานส่วนท้องถิ่นสระบุรี 
จ�ำกัด

32 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดล�ำพูน จ�ำกัด

33 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราช
นครราชสีมา จ�ำกัด

34 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุโขทัย จ�ำกัด

35 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจันทบุรี จ�ำกัด

หมายเหตุ ** ไม่ประสงค์ให้ดูแลโปรแกรมฯ
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11 	การเสรมิสร้างความรู ้และเปิดโลกทศัน์ใหม่ ๆ ให้แก่ คณะกรรมการ 
	 เจ้าหน้าที ่และสมาชกิผ่านโครงการต่าง ๆ 

11.1 การจัดประชุม/อบรม/สัมมนาเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ ์

	 การจัดส่งกรรมการ เจ้าหน้าที่ ฝึกอบรมภายนอกองค์กร รวม 24 ครั้ง มีรายละเอียดดังนี้
	 กรรมการ มกีรรมการเข้ารบัการพฒันา จ�ำนวน 14 คน คดิเป็นร้อยละ 93.33 ของกรรมการทัง้หมด 15 คน

ที่ โครงการ/หลักสูตร ผู้จัด วันที่ ผู้เข้ารับการฝึก

1 สัมมนา เรื่อง "กฎหมายใหม่ที่
มีผลกระทบกับสหกรณ์"

สันนิบาตสหกรณ ์
แห่งประเทศไทย

21 - ก.พ. 62 นายเที่ยง จารุมณี

2 สัมมนา เรื่อง "สหกรณ์กับแนวทาง
การปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน"

ชมรมสหกรณ์
ออมทรัพย์ภาคใต้

22 - ก.พ. 62 นางเขมจิราฑ์ โชติการ
นางกัญญาภัค หลีวิจิตร
นายเดโช ชะตารัตน์
นางนิษฐิดา เอลซ์
นายสุพจน์ มานะบรรยง
นายจรูญ เกื้อชู

3 อบรมหลกัสตูร "การบรหิารการเงนิสหกรณ์ 
ด้วยเทคโนโลยีทางการเงิน Fintech  
ในเศรษฐกิจยุคดิจิทัล 4.0" รุ่นที่ 4

ภาควิ ชาสหกรณ ์ 
คณะเศรษฐศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์

6-9 มี.ค. 63 ผศ.ดร.เมธี สรรพานิช
นางนิษฐิดา เอลซ์
นางสาวแสงสุรีย์ วสุพงศ์อยัยะ

4 อบรมทางไกล เรื่อง การปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด ้วยการสนับสนุนทาง 
การเงนิแก่การก่อการร้ายและการแพร่
ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท�ำลายล้างสูง

ส�ำนักงานสหกรณ์
จังหวัดสงขลา

25 มิ.ย. 62 นายธเนศวร์ ศรีไพบูลย์
นางกัญญาภัค หลีวิจิตร

5 อบรม "การจัดการเงินระดับครัวเรือน 
(วทิยากร จากธนาคารแห่งประเทศไทย)

ชมรมสหกรณ์
นอกภาคการเกษตร
จังหวัดสงขลา

21 ก.ย. 62 นายประวิทย์ วิจิตรเวชการ
นายสุพจน์ มานะบรรยง 
นางกัญญาภัค หลีวิจิตร

6 อบรมหลกัสตูร "สมาธเิพ่ือการพัฒนางาน 
และการท�ำ CPR (ปฏบิตักิารช่วยเหลอื
ชีวิตเบื้องต้น)

สอ.ม.อ. 23 ต.ค. 62 กรรมการและเจ้าหน้าที่ 
สอ.ม.อ. ทุกคน

7 "กฎหมาย ปปง. ใหม่ และแนวทาง
การปฏิบัติที่ถูกต้องส�ำหรับสหกรณ์"

ชมรมสหกรณ์
ออมทรัพย์ภาคใต้

25 ต.ค. 62 นายรุ่งเรือง จารุมโนกุล 
นายขวัญชัย วัฒนศักดิ์
นางกัญญาภัค หลีวิจิตร

8 สัมมนา ไตรภาคีวิชาการ เรื่อง 
"พลิกโฉมวงการสหกรณ์สู่โลกดิจิตอล"

สหกรณ์ออมทรัพย์
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย จ�ำกัด

1-3 พ.ย. 62 ผศ.ดร.เมธี สรรพานิช

9 อบรมหลักสูตร "กลยุทธ์มัดใจลูกค้า 
ด้วยบริการที่เป็นเลิศ"

สอ.ม.อ. 23 พ.ย. 62 มีกรรมการเข้าร่วม 10 ท่าน

10 อบรมหลักสูตร "เงินทองต้องวางแผน" 
 โดย อ.ภูริต เหล่าศิริถาวร

สอ.ม.อ. 30 พ.ย. 62 มีกรรมกาเข้าร่วม 6 ท่าน
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	 เจ้าหน้าที ่มีเจ้าหน้าที่เข้ารับการพัฒนา จ�ำนวน 56 คน คิดเป็น 100% ของเจ้าหน้าที่ทั้งหมด

ที่ โครงการ/หลักสูตร ผู้จัด วันที่ ผู้เข้ารับการฝึก

1 อบรมหลักสูตร "กฎหมายเกี่ยวกับ
การด�ำเนินธุรกิจสหกรณ์" บรรยาย
โดย อ.ปรเมศวร์ อินทรชุมนุม

มหาวิทยาลัยทักษิณ 25 ม.ค. 62 นายสวัสดิ์ ปรีเปรมวัฒนา
นายภูชิชย์ จันทน์วัฒนาผล
นางสาวนภาวรรณ เอิบกมล
นางสาววิไลวรรณ สุขขวัญ
นางสาวกรวิภา ชนะสิทธิ์

2 สัมมนา เรื่อง "สหกรณ์กับแนวทาง
การปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน"

ชมรมสหกรณ์
ออมทรัพย์ภาคใต้

22 ก.พ. 62 เจ้าหน้าที่เข้าร่วม 12 คน

3 อบรมหลักสูตร "การบริหารการเงิน
สหกรณ์ด้วยเทคโนโลยีทางการเงิน 
Fintech ในเศรษฐกิจยุคดิจิทัล 4.0" 
รุ่นที่ 4

ภาควิ ชาสหกรณ ์ 
คณะเศรษฐศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์

6-9 มี.ค. 62 นายศรีวิทย์ ส่งศรี
นายธีรเดช เจริญศรี

4 อบรมหลักสูตร "เพิ่มประสิทธิภาพ
การท�ำงานด้วย Excel Macro 
& Basic VBA"

ศูนย ์คอมพิวเตอร ์ 
ม.อ.

25-26 
พ.ค. 62

นางสาวเณษจา นัคเร
นางสาวชุติกาญจน์ จิตต์แจ้ง

5 อบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้าง
ความเป็นเลิศในงานบริการ
และการสื่อสารในงานบริการ"

ม.อ. สาขา
สุราษฎร์ธานี

14 มิ.ย. 62 นางสาวรุ่งนภา อนุโสภณ

6 อบรมทางไกล เรื่อง การปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด ้วยการสนับสนุนทาง 
การเงนิแก่การก่อการร้ายและการแพร่
ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท�ำลายล้างสูง

ส�ำนักงานสหกรณ์
จังหวัดสงขลา

25 มิ.ย. 62 นายธนเศรษฐ์ ลีลาธีรวัฒน์
นางสมศรี ชุนิรัตน์
นายวิรัตน์ อรุณโชค
นางสาวชุติกาญจน์ จิตต์แจ้ง

7 อบรม หลักสูตร "การท�ำรายงาน
สรุปด้วย Pivottable and 
Pivotchart in Excel"

ศูนย ์คอมพิวเตอร ์ 
ม.อ.

6-7 ก.ค. 62 นางสาวอรอุมา ฟองมณี
นางสาววิภาวัลย์ ศรีโยธา
นางสาวเต็มศิริ ไกรลาศ
นายภาคภูมิ ไชยธาดา
นายศักย์ศรณ์ เซ่งหนู

8 สัมมนา เรื่อง "กฎหมายใหม่กับ
การบริหารสหกรณ์ที่ควรจะเป็น"

สันนิบาตสหกรณ ์
แห่งประเทศไทย

13 ส.ค. 62 นายสวัสดิ์ ปรีเปรมวัฒนา
นายสุรศักดิ์ พวงสุวรรณ
นายธีร์ วีระเดชะ
นางสาวอาจินต์ จันทรแสง
นางสาวกรวิภา ชนะสิทธิ์

9 อบรม "การจัดการเงินระดับครัวเรือน 
(วทิยากร จากธนาคารแห่งประเทศไทย)

ชมรมสหกรณ์
นอกภาคการเกษตร
จังหวัดสงขลา

21-ก.ย.-62 นางสุกญัญา อารยะศลิปะธร
นางสมศรี ชุมนิรัตน์
นางสาวสุวภา สวัสดี
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ที่ โครงการ/หลักสูตร ผู้จัด วันที่ ผู้เข้ารับการฝึก

10 อบรมหลกัสตูร "สมาธเิพ่ือการพัฒนางาน 
และการท�ำ CPR (ปฏบิตักิารช่วยเหลอื
ชีวิตเบื้องต้น)

สอ.ม.อ. 
(อบรมภายใน)

23 ต.ค. 62 กรรมการ/เจ้าหน้าที่ทุกคน

11 กฎหมาย ปปง. ใหม่ และแนวทางการ
ปฏิบัติที่ถูกต้องส�ำหรับสหกรณ์

ชมรมสหกรณ์
ออมทรัพย์ภาคใต้

25 ต.ค. 62 มีเจ้าหน้าที่เข้าร่วม 13 คน

12 อบรมหลักสูตร "การจัดท�ำบัญชีของ
สหกรณ์ขั้นสูง"

ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย จ�ำกัด

27-29 
พ.ย. 62

นางสาวจนัทร์เพญ็ หมู่สนัตสิขุ
นางสาววนิดา ยอดสุรางค์

13 อบรมหลักสูตร "เงินทองต้องวางแผน" 
โดย อ.ภูริต เหล่าศิริถาวร

สอ.ม.อ. 30 พ.ย. 62 มีเจ้าหน้าที่เข้าร่วม 18 คน

14 สัมมนาวิชาการ "เจาะลึกประเด็น
ปัญหากฎหมายแรงงาน"

กองทุนส�ำรอง
เล้ียงชีพเจ้าหน้าที่
ของสหกรณ์ 
ซึ่งจดทะเบียนแล้ว

14 ธ.ค. 62 นายศรีวิทย์ ส่งศรี

11.2	 จัดสัมมนาให้สมาชิก ผู้แทนสมาชิก รวม 7 ครั้ง มีผู้เข้าร่วม 

	 933 คน ดังนี้

ที่ โครงการ/หลักสูตร สถานที่ วันที่ จ�ำนวน (คน)

1 อบรมสมาชิกใหม่ ครั้งที่ 1/2562 โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า 30 มี.ค. 99

2 สัมมนาผู้แทนสมาชิก ครั้งที่ 1/2562 โรงแรมต้นอ้อยแกรนด์โฮเต็ล 22 มิ.ย. 224

3 อบรมสมาชิกใหม่ ครั้งที่ 2/2562 โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า 29 มิ.ย. 91

4 สัมมนาผู้แทนสมาชิก ครั้งที่ 2/2562 โรงแรมเรือรัษฎา จ.ตรัง 19 - 20 ต.ค. 188

5 อบรมสมาชิกใหม่ ครั้งที่ 3/2562 โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า 21 ก.ย. 87

6 อบรมสมาชิกทั่วไป โรงแรมต้นอ้อยแกรนด์โฮเต็ล 30 พ.ย. 125

7 อบรมสมาชิกใหม่ ครั้งที่ 4/2562 โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า 21 ธ.ค. 119

รวม 933
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11.3	 จัดสัญจรพบสมาชิกในหน่วยงาน 4 หน่วยงาน มีสมาชิกเข้าร่วม 

	 โครงการจ�ำนวน 220 คน ดังนี้

ล�ำดับ หน่วยงาน จ�ำนวน (คน) วัน/เดือน/ปี

1. ฝ่ายเภสัชกรรม 75 26 ก.ค. 62

2. ศูนย์เครื่องมือวิทย์ 43 28 พ.ค. 62

3. กองทะเบียนและประมวลผล 36 16 ส.ค. 62

4. หน่วยเคหะบริการ 66 8 พ.ย. 62

รวม 220

11.4	 การประชุมใหญ่ 2 ครั้ง 

ประชุม/วัน ผู้เข้าประชุม

ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2561 ( 14 มี.ค. 2562 ) กรรมการ เจ้าหน้าที่ และผู้แทนสมาชิก

ประชุมใหญ่วิสามัญครั้งที่ 1/2562 (22 มิ.ย. 2562) กรรมการ เจ้าหน้าที่ และผู้แทนสมาชิก
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12.1 บรกิารบตัรเดบติ PSUCOOP 

บัตร ATM ของสมาชิก สอ.ม.อ.  

ที่สมาชิกไม่ต้องเปิดบัญชีเงินฝาก

กับธนาคาร 

	 สอ.ม.อ. ร่วมกับ บมจ.ธนชาต ในการพัฒนา

บริการด้านการเงินให้แก่สมาชิกสหกรณ์ผ่านระบบ 

ATM โดยสมาชิกไม่ต้องเปิดบัญชีเงินฝากกับธนาคาร  

แต่สามารถถอนเงินได้จากบัญชีเงินฝากออมทรัพย ์

ที่ฝากไว้ในสหกรณ์ได้เลย รวมถึงสามารถเบิกเงินกู้ 

จากสหกรณ์ได้ และยังสามารถช�ำระค่าสินค้าและ 

บริการ โดยบริการทั้งหมด สมาชิกเพียงใช้บัตรเดบิต 

PSUCOOP กดผ่านตู ้ATM เครือ่งใดกไ็ด้ และรูดบตัร 

กับร้านค้าที่มีเครื่องอ่านบัตรทุกร้าน นอกจากน้ียังมี

ประกันอุบัติเหตุคุ ้มครองผู ้ถือบัตรทุกคน ปัจจุบัน 

มีสมาชิกถือใช้บัตรจ�ำนวน 6,451 ราย

12.2 เปิดบริการสร้างความมั่นคง

ในชีวิตด้วยบริการประกันชีวิตและ

ประกันสินเชื่อ

	 สอ.ม.อ. เป็นผู้ถือหุ้นใน บริษัท สหประกันชีวิต 

จ�ำกัด และได้ร่วมมือกับ บริษัท สหประกันชีวิต จ�ำกัด 

เป ิดให ้บริการด ้านการประกันชีวิตแก ่สมาชิกใน 

หลากหลายรูปแบบ รวมถึงให ้บริการประกันชีวิต 

คุ ้มครองสินเชื่อ กรณีสมาชิกกู ้เพื่อซื้อหรือสร้างบ้าน  

เพื่อสร้างความมั่นคงแก่ครอบครัวของสมาชิก

12.3	 เปิดช่องทางการประชาสมัพันธ์ 

และการสื่อสารกับสมาชิกผ่านระบบ 

Line Official 

	 สอ.ม.อ. ได้น�ำระบบ LINE Official มาใช้ 

เพื่อเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร 

กับสมาชิก โดยมุ่งเน้นความสะดวก ถูกต้อง รวดเร็ว  

ในการรับข่าวสารจากสหกรณ์ รวมถึงเป็นช่องทาง 

ในการตอบข้อซักถาม ท�ำความเข้าใจกับสมาชิก และ 

เป็นช่องทางส่งเอกสารต่าง ๆ ท่ีสมาชิกได้ท�ำธุรกรรม 

กับสหกรณ์ ได้ทุกที่ทุกเวลา ปัจจุบันมีสมาชิกเป็น 

สมาชิก LINE @PSUCOOP จ�ำนวน 7,860 คน 

(นับเฉพาะสมาชิกและผู้ที่ยังมีการติดต่อกับ สอ.ม.อ.)

	 12.4 บริการสอบถามข้อมูล

และแจ้งความเคลื่อนไหวบัญชี ผ่าน 

Application “PSUCOOP”

	 สอ.ม.อ. ได้พฒันา Application “PSUCOOP” 

ข้ึนใช้ในปี 2562 นี้ เพื่อเพิ่มช่องทางการสอบถาม

ข้อมูลส่วนตัวของสมาชิกที่สะดวก รวดเร็วมากขึ้น  

ลดข้ันตอนลงจากการสอบถามผ่านทางเวปไซด์ 

สอ.ม.อ. และสมาชิกจะได้รับข้อความเตือน เมื่อบัญชี

เงินฝากมคีวามเคลือ่นไหว ซึง่ช่วยให้สมาชิกมคีวามมัน่ใจ 

ในการใช้บริการของสหกรณ์มากข้ึน โดยเฉพาะผู้ที ่

ไม่มาท�ำธุรกรรมด้วยตนเอง และก�ำลังพัฒนาให้  

Application “PSUCOOP” เป็นอีกช่องทางหนึ่ง 

ในการท�ำธุรกรรมทางการเงินในอนาคต ไม่ว่า จะเป็น 

การฝากเงิน ถอนเงิน หรือโอนช�ำระหนี้ ซึ่งสมาชิก

สามารถดาวน์โหลด Application “PSUCOOP” 

ผ่านทาง App Store 

12  การเป็นองค์กรนวตักรรมเพือ่พฒันาบรกิารสมาชกิ 
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สภาพทัว่ไป สหกรณ์ออมทรพัย์มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ จ�ำกดั 

ตั้งแต่ก่อตั้ง พ.ศ. 2517 ถึง พ.ศ. 2562
หน่วย : ล้านบาท

พ.ศ. สมาชิก
(คน)

ทุน
เรือนหุ้น

ทุน
ส�ำรอง

เงินรับ
ฝาก

สินทรัพย์
รวม

เงินให้
สมาชิกกู้ รายได้ รายจ่าย ก�ำไร

สุทธิ

2517 263 0.09 - 0.28 0.38 0.33 0.02 0.01 0.01

2518 385 0.32 0.002 0.36 0.73 0.60 0.07 0.03 0.04

2519 612 0.74 0.006 0.53 1.38 1.11 0.12 0.05 0.07

2520 831 1.24 0.014 0.37 2.30 1.76 0.20 0.06 0.14

2521 856 1.86 0.03 0.85 3.51 2.92 0.32 0.15 0.17

2522 1,102 2.73 0.05 3.14 6.88 5.36 0.57 0.30 0.27

2523 1,360 3.99 0.07 3.93 9.42 7.84 1.13 0.64 0.49

2524 1,616 5.76 0.17 4.32 12.51 10.43 1.55 0.79 0.76

2525 2,050 8.57 0.25 8.89 20.06 16.65 2.22 1.18 1.04

2526 2,453 12.66 0.35 23.92 40.41 30.25 4.14 1.94 2.20

2527 2,876 18.12 0.88 40.44 63.70 49.40 6.80 4.78 2.02

2528 3,204 24.51 1.08 68.92 100.62 85.52 11.43 8.36 3.07

2529 3,430 31.97 1.39 102.05 144.87 109.47 15.76 9.98 5.78

2530 3,624 42.28 1.96 129.84 186.70 144.93 20.56 12.63 7.93

2531 3,932 56.79 2.76 156.42 232.19 183.64 24.98 14.82 10.16

2532 4,054 72.06 3.77 160.49 278.84 233.20 33.64 20.88 12.76

2533 4,157 89.24 5.04 155.86 323.33 289.45 43.04 26.01 17.03

2534 4,292 104.53 6.76 236.94 448.53 342.67 56.65 35.02 21.63

2535 4,571 127.08 9.10 424.09 600.94 460.47 68.51 43.43 23.01

2536 4,773 152.93 12.29 630.93 841.71 561.88 89.63 59.10 30.53

2537 4,974 181.07 17.03 860.49 1,111.75 648.65 106.77 71.97 34.80

2538 5,179 221.65 23.99 1,124.89 1,446.59 858.93 161.92 110.10 51.81

2539 5,258 265.03 34.36 1,531.49 1,959.91 996.89 213.05 147.46 65.58

2540 5,472 309.27 51.12 1,670.57 2,192.72 1,102.76 265.42 184.28 81.14
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พ.ศ. สมาชิก
(คน)

ทุน
เรือนหุ้น

ทุน
ส�ำรอง

เงินรับ
ฝาก

สินทรัพย์
รวม

เงินให้
สมาชิกกู้ รายได้ รายจ่าย ก�ำไร

สุทธิ

2541 5,655 352.86 71.41 1,956.54 2,520.39 1,110.87 299.04 207.68 91.35

2542 5,778 398.67 98.86 2,145.72 2,759.49 988.58 219.06 141.05 78.00

2543 5,805 450.08 122.27 2,266.89 2,958.69 933.44 171.24 110.64 60.59

2544 5,863 513.89 131.93 2,322.75 3,109.61 870.63 168.84 98.87 69.96

2545 6,071 592.39 142.43 2,787.61 3,682.19 983.00 172.85 98.38 74.47

2546 6,388 696.65 153.85 3,272.49 4,305.41 1,213.68 189.80 111.11 78.69

2547 7,144 881.82 168.03 3,710.08 4,967.90 1,392.18 222.13 116.32 105.80

2548 7,244 1,075.90 190.58 4,365.82 5,871.60 1,654.48 244.02 126.79 117.23

2549 7,538 1,329.44 214.12 4,461.48 6,273.82 1,892.30 306.49 189.45 117.04

2550 8,004 1,524.69 232.26 4,995.69 7,307.23 2,086.03 346.53 193.71 152.83

2551 8,506 1,741.09 257.53 5,580.32 7,899.68 2,409.96 388.68 203.74 184.94

2552 9,136 2,056.91 294.53 7,168.37 10,326.82 2,723.69 476.28 247.19 229.08

2553 9,609 2,422.71 351.81 8,796.39 12,107,78 3,315.82 559.31 279.23 280.02

2554 10,035 2,813.11 435.83 8,804.97 14,905.28 3,832.88 674.17 357.78 316.39

2555 10,339 3,210.81 530.76 9,558.06 16,837.02 4,839.46 789.04 432.69 356.35

2556 10,535 3,531.36 637.67 10,903.57 18,529.63 5,890.73 899.50 488.97 410.53

2557 10,742 3,970.50 760.91 12,067.85 19,391.69 6,869.60 991.48 541.19 450.29

2558 10,923 4,321.06 896.03 13,662.94 22,485.45 7,479.05 982.65 574.66 407.99

2559 11,341 4,736.64 967.64 17,348.14 25,572.01 7,913.94 1,106.44 620.31 486.14

2560 11,819 5,209.15 1,101.56 19,241.18 27,008.35 7,844.95 1,202.83 675.64 527.19

2561 12,334 5,686.50 1,259.95 19,642.46 29,750.38 7,666.72 1,264.31 782.21 482.10

2562 12,704 6,216.35 1,335.98 19,556.14 29,928.49 7,505.36 1,248.84 803.77 445.07
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งบการเงิน
ประจ�ำปี 2562
สหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ�ำกัด
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แผนงาน และงบประมาณ ประจ�ำปี 2563

นโยบาย
	 1.	 ด�ำเนินการมุ่งสู่วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ สอ.ม.อ. ก�ำหนดไว้ 

	 2.	 ด�ำเนินการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่เน ้นความมั่นคง และโปร่งใสตลอดจนสร้าง  
ความเจริญเติบโตแบบยั่งยืน

	 3.	 ด�ำเนินการเพิ่มพูนความรู้แก่มวลสมาชิกในทุกบทบาทภารกิจ และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

	 4.	 ด�ำเนินการเพื่อให้สังคม และสิ่งแวดล้อมมีความสมดุล 

วัตถุประสงค์ 
	 1.	 ด�ำเนนิการเพิม่ประสทิธภิาพการบริหารจดัการทีเ่น้นความมัน่คง และโปร่งใสตลอดจน สร้างความเจรญิ 
		  เติบโตแบบยั่งยืน

		  1.1	 น�ำระบบคุณภาพสู่ความเป็นเลิศมาใช้ในการบริหารจัดการสหกรณ์ 

		  1.2 	พัฒนาระบบไอทีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานและการบริการอย่างต่อเนื่อง 

		  1.3 	มีระบบการตรวจสอบที่เข้มแข็ง และเป็นอิสระ 

		  1.4	 มีระบบฐานข้อมูลเป็นช่องทางที่สมาชิกเข้าถึงข่าวสารได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

	 2.	 ด�ำเนินการเพิ่มพูนความรู้แก่มวลสมาชิกในทุกบทบาทภารกิจ และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

		  2.1	 การให้ความรู้เรื่องอุดมการณ์ หลักการ วิธีการสหกรณ์ ตลอดจนการบริหารจัดการ องค์กรแก่ 
			   มวลสมาชิกในทุกบทบาทภารกิจ

		  2.2	 การเสริมสร้างประสบการณ์แก่มวลสมาชิกในรูปแบบการศึกษาดูงาน 

		  2.3 	การจัดอบรมความรู้เกี่ยวกับอาชีพเสริมแก่สมาชิก

		  2.4 	การให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างความมั่นคงทางการเงิน

		  2.5 	การจัดกิจกรรมส่งเสริมการประกอบคุณงามความดีในด้าน จริยธรรม และคุณธรรม ในหมู่สมาชิก 

		  2.6 ขยายสินเชื่อประเภทส่งเสริมคุณภาพชีวิต

	 3.	 ด�ำเนินการเพื่อให้สังคม และสิ่งแวดล้อมมีความสมดุล

		  3.1 ขยายความร่วมมือกับสหกรณ์ทุกประเภท และชุมชน

		  3.2 ด�ำเนินกิจกรรมด้านสังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
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ประมาณการผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2563

รายการ

 ปี 2562 (หน่วยล้านบาท) ปี 2563 (หน่วยล้านบาท)

ประมาณ
การ

ท�ำได้
เพิ่ม/ลด (-) ประมาณ

การ

เพิ่ม/ลด (-) จากที่
ท�ำได้ในปี 2562

จ�ำนวน % จ�ำนวน %

1. รายได้ 1,322.57 1,248.84 -73.73 -5.57 1,265.12 16.28 1.304 

2. เงินฝาก ณ สิ้นปี 21,142.45 19,556.14 -1,586.31 -7.50 20,556.14 1,000.00 5.113 

3. ทนุเรอืนหุ้น ณ สิน้ปี 6,190.50 6,216.35 25.85 0.42 6,720.35 504.00 8.108 

4. ก�ำไร 486.42 445.06 -41.36 -8.50 491.00 45.94 10.322 

5. ปันผล % * 6.00 6.00 0.00 0.00 5.75 -0.25 -4.167 

6. เฉลี่ยคืน % ** 7.00 7.00 0.00 0.00 6.75 -0.25 -3.571 

7. ด�ำเนนิการตามแผนงาน/งาน/โครงการ เพือ่ให้การด�ำเนนิงานประสบความส�ำเร็จตามนโยบาย และวตัถุประสงค์ 
   ที่ก�ำหนดไว้

หมายเหตุ *, ** ประมาณการ เงนิปันผล และเงนิเฉล่ียนคนื อาจเปล่ียนแปลงได้ตามผลการด�ำเนนิงานทีเ่กดิขึน้จรงิ

ประมาณการรายได้ประจ�ำปี 2563
รายการที่มาของรายได้ ประมาณการรายได้

1. บริหารทุนเรือนหุ้นเฉลี่ยทั้งปี 6,440,000,000.00  บาท  268,354,800.00 

2. บริหารเงินรับฝากเฉลี่ยทั้งปี 20,120,000,000.00  บาท  838,400,400.00 

3. บรหิารเงินจากการออกตัว๋สัญญาใช้เงิน และเงนิกู้ยมื 1,690,000,000.00  บาท  70,422,300.00 

4. บริหารทุนส�ำรองและทุนอื่นๆ เฉลี่ยทั้งปี 1,790,000,000.00  บาท  74,589,300.00 

5. บริหารก�ำไรเฉลี่ยรวมทั้งปี 224,555,000.00  บาท  9,357,206.85 

6. รายได้อื่น ๆ    4,000,000.00 

 รวม  1,265,124,006.85 
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ณ์
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ณ
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ุขส
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ื่อใ
ห้ส

ังค
มแ

ละ
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ผ
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สรุปผลการด�ำเนินงานตามแผนการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2562

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  จ�ำกัด

1.ประมาณการ

รายการ ประมาณการ ผลงานที่ได้
สูงกว่า (ต�่ำกว่า) ประมาณการ

จ�ำนวน %

1.1 รายได้ (ล้านบาท)

1.2 เงินรับฝาก (ล้านบาท)

1.3 ทุนเรือนหุ้น (ล้านบาท)

1.4 ก�ำไรสุทธิ (ล้านบาท)

1.5 เงินปันผล (ร้อยละ)

1.6 เฉลี่ยคืน (ร้อยละ)

1,322 .57

21,142 .45

6,190 .50

486 .42

6.00

7.00

1,248 .84

19,556 .14

6,216 .35

445 .06

6.00

7.00

(-73 .73)

(-1,586 .31)

25 .85

(-41 .36)

-

-

(-5 .57)

(-7 .50)

0 .42

(-8 .50)

-

-

2. เป้าหมายตามแผนงาน

แผน /เป้าหมาย ผลงานที่ได้
สูงกว่าเป้า (ต�่ำกว่าเป้า)

จ�ำนวน %

แผนงานที่ 1 แผนงานบริหารทั่วไป

	 1.1	 งานบริหารทั่วไป (9 กิจกรรม)

1.	ประชุม ก.ก. ด�ำเนินการอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง

2.	ประชุม ก.ก. อ�ำนวยการอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง

3.	ประชุมคณะอนุกรรมการหรือคณะท�ำงานตามภารกิจที่ได ้

	 รับมอบหมาย

4.	ประชุมใหญ่สามัญ 1 ครั้ง, ประชุมใหญ่วิสามัญ 1 ครั้ง

5.	ด�ำเนินการสรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการ

6.	ด�ำเนินการอนุมัติจัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุ และครุภัณฑ์ให้ฝ่ายต่าง ๆ 

7.	ด�ำเนินการอนมุตัเิบิกจ่ายเงนิเดือน ค่าจ้าง สวสัดกิาร ค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ 

8.	สนับสนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์ประสานงานผู้แทนสมาชิก

9.	ปรับปรุงอาคารส�ำนักงาน

25 ครั้ง 

12 ครั้ง

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

13 ครั้ง

0 ครั้ง

-

-

-

-

-

-

-

108.33

0

-

-

-

-

-

-

-

	 1.2	 งานส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ (8 กิจกรรม)

1.	ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร สอ.ม.อ. ให้สมาชิกอย่างทั่วถึงด้วยสื่อต่าง ๆ 
	 ไม่น้อยกว่าเดือนละ 1 ครั้ง

2.	สมาชกิตดิต่อสือ่สารผ่าน Home page เดอืนละไม่น้อยกว่า 3,000 ครัง้

3.	รับสมัครสมาชิกใหม่ไม่น้อยกว่า 400 คน

ตามแผน

615 คน

-

215 คน

-

53.75%
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แผน /เป้าหมาย ผลงานที่ได้
สูงกว่าเป้า (ต�่ำกว่าเป้า)

จ�ำนวน %

4.	สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการด�ำเนินงานของ สอ.ม.อ. ภายใน 

	 หน่วยงานของสมาชกิ 30 ครัง้ สมาชกิเข้ารว่มไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 30 

5.	ให้การต้อนรับหน่วยงานท่ีเข้าเยี่ยมชมงาน สอ.ม.อ. ประมาณ  

	 10 หน่วยงาน

6.	เผยแพร่ความรู ้ความเข้าใจด้านการสหกรณ์ให้กับประชาชน 

	 ผ่านสถานีวิทยุ

7.	โครงการประชาสัมพันธ์ผ่าน LINE Application

8.	โครงการจัดท�ำ Spot ประชาสัมพันธ์ และโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์

	 ออนไลน์ 

30 ครั้ง

15 หน่วยงาน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

0 ครั้ง

5 หน่วยงาน

-

-

-

0

50.00%

-

-

-

แผนงานที่ 2 แผนพัฒนาธุรกิจการเงินสหกรณ์

	 2.1	 งานพฒันาและส่งเสรมิการออมทรพัย์ (4 กจิกรรม)	

1.	สมาชิกออมเงินในรูปเป็นทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึ้นทั้งปี 540 ล้านบาท

2.	สมาชิกออมเงินในรูปเงินฝากเพิ่มขึ้นทั้งปี 1,500 ล้านบาท

3.	ให้บริการนอกสถานที่วิทยาเขตตรัง อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 

4.	 โครงการสานสมัพนัธ์เจ้าหน้าท่ีการเงนิหน่วยงานต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยั

529.84

-86.34

ตามแผน

ตามแผน

-10.15

-1,586.34

-

-

-1.87 %

-105.75

-

-

	 2.2	 งานบริหารจัดการสินเชื่อ (8 กิจกรรม)

1.	สมาชิกกู้รวมทั้งปีไม่น้อยกว่า 8,666 ล้านบาท

2.	สหกรณ์อื่นกู้รวมทั้งปีไม่น้อยกว่า 6,563 ล้านบาท

	 ฝากเงินในสหกรณ์อื่นไม่น้อยกว่า 6,866 ล้านบาท

3.	ปรับปรุง ระเบียบ วิธีปฏิบัติ ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ

4.	ให้บรกิารสนิเชือ่ในโครงการพเิศษ (เพือ่การลงทุน, อาชพีเสริม, ฯลฯ)

5.	ติดตามเร่งรัดหนี้สมาชิกที่ผิดนัดช�ำระ และสมาชิกพ้นสภาพ

6.	เชื่อมความสัมพันธ์กับหน่วยงานราชการที่อ�ำนวยความสะดวก 

	 ในการด�ำเนินงานด้านสินเชื่อ และสหกรณ์อื่น ๆ

7.	บริหารสินทรัพย์ที่ได้จากการยึดทรัพย์และขายทอดตลาด

8.	บริหารจัดการกองทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค�้ำประกันฯ

7,257.67

6,391.10

4,584.62

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

-1,408.32

-171.89

-2,281.37

-

-

-

-

-

-

-16.25 %

-2.61 %

-33.22 %

-

-

-

-

-

-

แผนงานที่ 3  แผนพัฒนาทรัพยากร

	 3.1 งานพฒันาบคุลากร (3 กจิกรรม)

1.	พัฒนาและส่งเสริมความรู ้ทางด้านสหกรณ์ให้กับสมาชิกและ 

	 ผู้แทนสมาชิก 850 คน (5 โครงการ)

2. พฒันาความรู ้และเพิม่ประสทิธิภาพ ของคณะกรรมการ และเจ้าหน้าที่

3. การเชิดชู สมาชิก กรรมการ เจ้าหน้าที่ ดีเด่น

933 คน

7 โครงการ

24 ครั้ง

ตามแผน

83 คน

2 โครงการ

-

-

9.76%

40%

-

-
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แผน /เป้าหมาย ผลงานที่ได้
สูงกว่าเป้า (ต�่ำกว่าเป้า)

จ�ำนวน %

3.2	งานสนับสนุนการพัฒนาระบบสหกรณ์ (9 กิจกรรม)

1.	ประชมุคณะอนกุรรมการพฒันาระบบคณุภาพอย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้

2.	สัมมนาจัดท�ำแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการของสหกรณ์  2 ครั้ง

3.	โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ์ 

4.	 ส่งเสรมิการสร้างนวตักรรมการบรหิารจดัการ และการให้บริการเชงิรกุ

5.	บริหารจัดการความเสี่ยงของสหกรณ์ครอบคลุมทุกด้าน

6.	ประเมินผลความพึงพอใจของผู้ใช้บริการในทุกบริการของสหกรณ์ 

7.	สนับสนุนการท�ำวิจัยพัฒนาการบริหารจัดการ สอ.ม.อ. 

8.	พัฒนาระบบการให้บริการ Mobile Banking อย่างนี้ปีละ 1 บริการ

9.	ปรบัปรงุฐานข้อมลู Big Data ของสหกรณ์ และมโีปรแกรมช่วยตดัสนิใจ

2 ครั้ง

ตามแผน

ตามแผน

7 นวัตกรรม

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

(10) ครั้ง

-

-

-

-

-

-

-

-

(83.33%)

-

-

-

-

-

-

-

-

แผนงานที่ 4 แผนบริหารการลงทุน และจัดหารายได้

4.1 งานบรหิารการลงทนุและจดัหารายได้

1.	ลงทนุในตราสารทางการเงนิและลงทุนผ่าน บลจ. จ�ำนวน 8,220 ลบ.

2.	รายได้จากการสนบัสนนุงานประชาสมัพนัธ์ของพันธมติรประกันภยั 2 ลบ.

3.	ศึกษา และพัฒนาการให้บริการผ่าน E – Banking

4.	ศึกษา และพัฒนาระบบสหกรณ์ ดิจิตอล

9,318 ลบ.

1.5 ลบ.

ตามแผน

ตามแผน

1,098 ลบ.

-0.5 ลบ.

-

-

13.37 %

-24.76 %

-

-

แผนงานที่ 5 แผนพัฒนาสังคม ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม

5.1 งานพัฒนาสังคม และการศึกษา (23 งาน)

1.	ประชุมคณะกรรมการสาธารณประโยชน์อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง

2.	มอบเงินสงเคราะห์สมาชิกผู้เสียชีวิต หรือทุพพลภาพ ฯ

3.	มอบเงินทุนสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิกตามระเบียบ

4.	มอบเงินสงเคราะห์บ�ำเพ็ญกุศลศพญาติสมาชิกผู้เสียชีวิต 

5.	มอบเงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประมาณ 1,080 ทุน

6.	มอบเงินช่วยเหลือสมาชิกที่รักษาพยาบาลในโรงพยาบาล

7.	มอบเงินมงคลสมรสให้กับสมาชิกที่จดทะเบียนสมรส

8.	มอบเงินขวัญบุตรให้กับบุตรสมาชิกแรกคลอดตามระเบียบ ฯ

9.	จัดกิจกรรมศึกษา และสัมผัสวิถีชีวิตชาวบ้านในชุมชนต่าง ๆ 1 ครั้ง 

10.	 อบรมอาชีพเสริมรายได้สมาชิก 5 วิทยาเขต

11.	 โครงการสวัสดิการคนโสด

12.	 โครงการธรรมะพัฒนาชีวิตของสมาชิก

13.	 โครงการกฬีาสานสมัพนัธ์กรรมการ เจ้าหนี ้องค์กรเครือข่ายต่าง ๆ

14.	 โครงการทัวร์สุขภาพ

12 ครั้ง

1.95 ลบ.

11.47 ลบ.

622,500 บาท

1,025 ทุน

0.32 ลบ.

7,000 บาท

118,500 บาท

ตามแผน

ตามแผน

74,000 บาท

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

0

-

-

-

-55 ทุน

-

-

-

-

-

-

-

-

-

0

-

-

-

-5.09 %

-

-

-

-

-

-

-

-

-
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แผน /เป้าหมาย ผลงานที่ได้
สูงกว่าเป้า (ต�่ำกว่าเป้า)

จ�ำนวน %

15.	 โครงการสัมผัสวิถีชีวิตชาวบ้าน

16.	 โครงการตามรอยพระราชด�ำริ รัชกาลที่ 9

17.	 บริจาคสิ่งของให้ผู้ด้อยโอกาสในสังคม 4 หน่วยงาน

18.	 รณรงค์ให้บุคลากร และประชาชนทั่วไปบริจาคโลหิต

19.	 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อสังคมของหน่วยงาน ต่าง ๆ 

		  ประมาณ 30 โครงการ 

20.	 สนบัสนนุกจิกรรมเพือ่สงัคมหน่วยงานนอก ประมาณ 20 โครงการ 

23.	 โครงการเผยแพร่โปรแกรมระบบปฏบิตังิานให้กบัสหกรณ์เครอืข่าย

ตามแผน

ตามแผน

3 หน่วยงาน

ตามแผน

29 โครงการ

20 โครงการ

130 สหกรณ์

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

5.2 งานส่งเสริม และท�ำนุบ�ำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม

1.	จดักจิกรรมหล่อเทียนพรรษา 1 ครัง้ มผีูส้นใจเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 400 คน

2.	 จัดกิจกรรมถวายเทียนพรรษา 9 วดั มผีูส้นใจเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 400 คน

3.	สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง

4.	โครงการสานสายใยครอบครัวสมาชิกสหกรณ์

5.	จัดท�ำบุญประจ�ำปีวันก่อตั้ง สอ.ม.อ. 

ตามแผน

ตามแผน

20 ครั้ง

ตามแผน

ตามแผน

-

-

10 ครั้ง

-

-

-

-

100 %

-

-

5.3 งานส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

1.	โครงการสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์คลองอู่ตะเภา

2.	โครงการปลูกป่าถาวรในพื้นที่ป่าต้นน�้ำ 

3.	สนับสนุนองค์กรต่าง ๆ ท่ีด�ำเนินกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

	 ไม่น้อยกว่า 10 กิจกรรม

4.	สมทบทุนสนับสนุนมูลนิธิอนุรักษ์ป่าต้นน�้ำสงขลา

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

-

-

-

-

-

-

-

-

5.4 งานสนับสนุนกจิกรรมเพ่ือส่วนรวมของมหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์

1.	บรจิาคสมทบมลูนธิ ิและกองทนุต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์

2.	สมทบทุนสนับสนุนโครงการเยาวชนรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล

3.	สนับสนุนค่ายอาสาพัฒนาของนักศึกษา

4.	โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยผ่านกิจกรรมนักศึกษา

5.	สนับสนุนการจัดการแข่งขันวิ่งหาดใหญ่สู่ธรรมชาติ

6.	สนับสนุนกิจกรรมทอดกฐิน ผ้าป่า ประจ�ำปีของมหาวิทยาลัย

	 ทุกวิทยาเขต

7.	สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมของคณะและหน่วยงานต่าง ๆ ของ 

	 มหาวิทยาลัย

29 โครงการ

50,000 บาท

12,000 บาท

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

ตามแผน

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
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	 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2562 มีมติด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี  

จ�ำนวน 445,067,572.85 บาท  ตามมติคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ม.อ.ชุดที่ 46 ในการประชุม ครั้งที่ 23  

เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2563  ดังนี้

การจัดสรรก�ำไรสุทธิ ปี 2562 ก�ำไรสุทธิ 445,067,572.85 บาท

รายการ จ�ำนวนเงิน (บาท)  ร้อยละ 

1.	 ทุนส�ำรอง (ไม่ต�่ำกว่า 10%* ของก�ำไรสุทธิ)  44,506,757.29 10.00

2.	 เงินบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 30,000.00 0.01

3.	 เงินปันผล 6.00% ของค่าหุน้ทีช่�ำระคดิตามระยะเวลา (ไม่เกนิ 10%) 357,626,144.54 80.35

4.	 โบนัสกรรมการ และเจ้าหน้าที่ (ไม่เกิน 10% ของก�ำไรสุทธิ) 10,107,835.97 2.27

 	 4.1	 กรรมการ 1,766,795.22 บาท ร้อยละ 0.40

 	 4.2	 เจ้าหน้าที่ 8,341,040.75 บาท ร้อยละ 1.87

5.	 ทุนสาธารณประโยชน์ (ไม่เกิน 10% ของก�ำไรสุทธิ) 135,222.87 0.03

6.	 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล (ไม่เกิน 2% ของหุ้นที่มีอยู่ ณ สิ้นปี) 600,000.00 0.13

7.	 ทุนสนับสนุนสวัสดิการ (ทุนสวัสดิการบ�ำเหน็จสมาชิก) 6,000,000.00 1.35

8.	 เฉลี่ยคืน 7.00% ของดอกเบี้ยเงินกู้ 26,061,612.18 5.86

รวม 445,067,572.85 100.00

สรุป ภารพรวมการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2562

รายการที่จัดสรร จ�ำนวนเงิน (บาท)  ร้อยละ 

1.	 ผลก�ำไรคนืสูส่มาชกิโดยตรงทนัทใีนรปูเงนิปันผล และเฉล่ียคนื (3+8) 383,687,756.72 86.21

2.	 ผลก�ำไรคืนสู ่สมาชิกโดยอ้อมในรูปเงินทุนเพื่อสังคมส่วนรวม  

	 (1+2+5+6+7)

51,271,980.16 11.52

รวม (1+2) 434,959,736.88 97.73

3. จัดสรรให้กรรมการ  (4.1) + เจ้าหน้าที่ (4.2) 10,107,835.97 2.27

รวม (1+2+3) 445,067,572.85 100.00

	 หมายเหตุ เป้าหมายปี 2562  ปันผล 6% ท�ำได้ 6%  และ เฉลี่ยคืน 7% ท�ำได้ 7% 
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